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БОЛЬШЕ ВНИМАНИЯ ПОДСОБНЫМ 
ХОЗЯЙСТВАМ ПРИ ПРЕДПРИЯТИЯХ 


Подсобные хозяйства при предприятиях. 
— серьезный источник получения допол- 
вительных продуктов питания. Заволы и 
ь и имеют возможность значительно 
улучшить состояние своей сети обще“ 
‘ственного питания, обеспечить фабрично- 
заводские столовые ‘дополнительными 
продуктами из собственных хозяйств, 

Инициатива создания подсобных хо“ 
зяйств, как известно, принадлежит кол- 
‚лективу Глуховского хлопчато-бумажного 
комбината (Московская область). В сен- 
тябре прошлого года глуховцы выступили 
в печати с предложением организовать 
при промышленных предприятиях овощио 
молочные хозяйства для снабжения сто- 
‘ловых, детских садов, яслей овощами и 
— молочной продукцией. Это предложение 
„тогда же встретило горячий отклик, 


ЦК ВКП(б) и правительство поддержа- 
‘ли почин глуховщев. Для организации 
подсобных хозяйств были выделены сие- 
щизльные кредиты, созданы все условия 

. дая успешного их развития, В этом меро- 
‘приятии сказалась неустанная забота пар- 
тим и правительства об увеличения продо- 
вольственных ресурсов для намболее пол- 
мого удовлетворения потребностей трудя- 
щихся. 

Как же руководители предприятий ис- 
пользуют предоставленные им возможно- 
сти, как на местах развертывается орга“ 
визация подсобных хозяйств? 

Из ряда городов — Саратова, Ростов 
на-Дону, Тулы, Свердловска, Казан 
Харькова, Куйбышева и других == депу- 
таты местных Советов сообщают в «Прав- 
ду» многочисленные факты, сигнализирую- 
щие о неблагополучии с полготовкой под- 
собных хозяйств к весне, Ничего не слё- 
лано, например, для налаживания  под- 
собного хозяйства Саратовского завода 
«Трактородеталь», За всю зиму злесь не 
Удосужились построить теплиц, парнико- 
Вых рам, не обзавелись семенами, 


Депутаты Куйбышевского городского 
Совета тт. Коровин и Осипов сообщают, 
что заводу «Автотрактородеталь» было 
отведено 50 гектаров земли для выращи- 
вания капусты, огруцов, помидоров, ар- 
бузов, лука и других культур. Почти по- 
ловива участка предназначалась для гпо- 
‹адок картофеля. Хозяйство еше не обес- 
‘печено семенным картофелем, сельскохо- 
зяйственным инвентарем, тягловой силой, 
Директор завод: втотрактородеталь». 
тов. Середин осенью прошлого года рас- 
пинался в заводской газете о том, что 
нужно, ие теряя времени, создать при 
столовой завода небольшую свиноферму, 
ито им уже отдано распоряжение о по- 
‘купке свиней. Он обещал с весны  при- 


‘обхо) Я о проверка, 

ениая в конце , обнаружила, 
что слова директора расходятся с дела- 
ми: в подсобном хозяйстве завода нет’ до 
сих пор ‘ви свинооткормочного пункта, ни 
молочно-товарной фермы, ни помещений 
для них. ^^ 

Подсобное хозяйство Куйбышевского 
станкостроительного завода, кроме е- 
мельного участка в 50 гектаров, 3 лоша- 
дей н кредитов Сельхозбанка, ничего не 
имеет. 

Эти факты кра. свндетельству- 
ют о шевистском отношении меко- 
торых руководителей предприятий к ор- 
ганизации подсобных хозяйств. В свое 
время они горячо ратовали на словах за 
подсобные хозяйства, а когда дело дошло 
до выполнения обещаний, — у них про- 
пал весь пыл. 


Недавно.в «Правде» сообщалось о том, 
что на Днепропетровском заводе имени 
Петровского отказались от выделенных 
заводу 250 гектаров земли ма организа- 
цию подсобного хозяйства под тем пред- 
логом, что заводу для этой цели нужно 
ие меньше 1000—1200 гектаров. Или 
строить гигант, или вовсе ничего не де“ 
лать — такова неправильная — познция 
иных хозяйственников, обнаруживающих 
стремление создать огромные  совхозы 
вместо подсобных заводских высокопро- 
дуктивных хозяйств, требующих  мини- 
мальной затраты средств. Подсобное хо- 
зяйство обувной фабрики «Спартак», рас- 
полагающее 56 гектарами земли, успело 
‘обзавестись двумя автомашинами и до- 
польно значительным штатом, включаю- 
щим директора хозяйства, агронома, зав- 
хоза, бухгалтера, конюха, двух шоферов, 
свинаря и двух подсобных рабочих, 


В некоторых местах совершенно непр 
вильно используются кредиты. Руководи- 
тели шптейной фабрики в городе Орджо- 
никидзе (Северная Осетия) вместо рабо- 
чих лошадей приобрели по высокой цене 
трех выездных рысаков, Банк поступил 
ин правильно, отказав в креди- 
‘ах. 


Надо раз и мавсегда уясинть, что со- 
здание подсобных хозяйств при предприя- 
тиях предусматривает получение дополян- 
тельных продуктов исключительно для 
пужд заводских столовых, буфетов, яс- 
лей и т, п., Отсюда м профиль подсоб- 
ных хозяйств: свинооткормочные пункты, 
молочио-товарные фермы, огороды, птице- 
фермы — нб без громоздкого штата, без 
рысаков, без гигантских земельных мас- 
сивов. 


Данные Сельхоэбанка Союза ССР так- 
же свидетельствуют об ослаблении вни- 
мании руководителей многих фабрик и за- 
водов к организации подсобных хозяйств. 
Многомиллионные кредиты, выделенные 
для этой цели правительством, использу“ 
ются совершенно недостаточно, В Воло- 
годскую коитору Сельхозбанка были пред- 
‘ставлены заявки местных предириятий на 
3.500 тысяч рублей. Получено же было 
из банка всего лишь около 580 тысяч 

юй. В Орджоникилзевском крае из 
четырех миллионов рублей истребована 
всего лишь 531 тысяча рублей. Данные 
|по Азербайджану, Туркмении, Казахстану: 
товорят о том, что на местах почти ие 
используются кредиты дли организации 
подсобных хозяйств. 


Заблуждаются те руководители, кото- 
рассчитывают на то, что вышестоя“ 
щие организации преподиесут для под- 
собных хозяйств все: ны, и скот, 
и сельскохозяйственный инвентарь, и 
выделят специальные фонды строитель 
ных материалов и)т, д, ит, п., а дирек- 
тора фабрик и заводов будут сидеть сло- 
жа руки. Нет, такими путями дело не 
пойдет. Директора предприятий должны 
создавать подсобные хозяйства своими 
собственными силами, за счет свонх внут- 
рениих ресурсов, пользуясь, если в этом 
окажется нужда, финансовой поддержкой 
государства. Не гоняясь за земельными 
массивами в 1000 ин более гектаров, сле- 
дует на небольших отрезках земли со- 
здавать высокопродуктивные хозяйства, 
используя для этой целн самые перело- 
`вые достижения сельскохозяйственной на- 
|уки.м стахавовской практики, 


° Примером честного, большевистского от. 
пошения к принятым на себя обязатель- 
‚ствам может служить коллектив. Глухов- 
ского хлопчатобумажного комбината, Дав 
| слово перед лицом всей страны, глухов- 
цы энергично осуществляют. намеченные 
планы Еще прошлой осенью здесь нача- 
лась\ раскорчевка новых площадей для 
‘расширения посевов картофеля, капусты, 
моркови, свеклы, огурцов. Подготовка к 
весенним полевым работам была начата, 
по существу, еще осенью прошлого года. 

массив был вспахан под зябь. 
`Сельскохоз: й инвентарь  привс- 
ден в полный порядок. На поля вывезено 
полторы тыс тонн навоза. Коллектив 
подсобного хозяйства уже сейчас занят 
выращиванием овощей. Некоторые овош- 
ные культуры уже высажены в парники. 
‹ Принимаются все необходимые меры для 
‘увеличения удоя коров, дая’ повышения 
урожая овощей. 


Забота об удовлетворении нужд трудя- 
щихся — обязанность каждого больше- 
вика. Партийные, профсоюзные и комсо- 
мольские организации должны оказать 
` самую. энергичную помошь в’ созданны 
подсобных хозяйств. 


Каждый руководитель предприятия обя- 
зан всегда заботиться о том, чтобы в за- 
водской столовой, в яслях, в детских са- 
дах, в буфетах было достаточное холиче- 
ство продуктов. Ему это нетрудно сле- 
лать, если при предприятин создано свое 
подсобное хозяйство. 

Наступила весна, Не теряя ни одного 
дия, необходимо завершить создание под- 
собных хозяйств при предприятиях. Ис- 
полкомы местных Советов обязаны вы- 
делить земельные участки тем предирия- 
тиям, которые решили обзавестись своими 
хозяйствами, Это нужно сделать без про- 
волочек! 

Строительство ферм; свинооткормочных 
пунктов,” закупка семян, скота, сооруже- 
ние парников, теплиц, обзаведение сель- 
скохозяйственным инвентарем — все это 
ме терпит. отлагательства, 


Только при условии большевистской ре- 
ализации всех этих мероприятий можно 
будет создать настоящие полноценные 
подсобные хозяйства, расширить произ 
водство продуктов питания, полнее удов- 
летворить растущие потребности  трудя- 
щихся. Директора, отмахивающиеся от ор- 
ганизации подсобных хозяйств, забывают, 
что забота об улучшении питания рабочих. 
является их прямой обязанностью и на 
ходится в неразрывной связи с борьбой 
за выполнение производственного плана! 
| (ПЕРЕДОВАЯ «ПРАВДЫ» 

ОТ 16 АПРЕЛЯ). 


Стипендии имени товарища Ворошилова 


> Совнарком Союза СОР утвердил 
Положение о порядке назначения сти- 
пендий имени Ворошилова для уча- 
щихся высших учебных заведений. 
Стипендии имени Ворошилова иаз- 
‘пачаются наиболее ‘успевающим ©ту- 
‘дентам-отличникам вузов. Кандидаты 
‘на получение этих стипендий выдви- 
таются советами выюших ‘учебных за- 
ведений, назначение производится ва- 
родными комиссарами или руководи- 
телями центральных учреждений. Сти- 
ъ‘певдии выплачиваются с 1 июля теку- 
щего года. 


Как известно, в ознаменование 
60-летия товарища Ворошилова быю 
учреждено 50 стипендий его  имеви 
учащимся Военной академии имени 
Фрунзе, Академии механизации и мото- 
ризации Красной Армии имени 
Сталина,  Артиллерийской академии 
Красной Армии имени Дзержинского, 
| Московского авиационного института 
имени Орджоникидзе, Донецкого инду- 
стриальноге института имени Хруще- 
ва. (ТАСС). . ` 


ИСКУССТВА В МОСКВЕ 


ДЕКАДА ТАДЖИКСКОГО 


УСПЕХ СПЕКТАКЛЯ 


Таджикский Государственный театр 
оперы и балета 15 апреля показал па 
сцене филиала Большого театра СССР 
свою третью постановку — оперу 
«Коваи охангар» («Вузнец Кова»). ` 

В основу либретто оперы поэт- 
орденоносец Лахути положил один из 


занболее ярких эпизодов бессмертной нального оперного вокусства. 


поэмы  Фирдоуси «Шах - Нам» — 


„КОВАИ ОХАНГАР*. 


легенду о кузнеце Вова, который под- 
нял На’ копье свой‘ кожаный фартук, 
как знамя фосстания против’ чужезем- 
ных угнетателей родного. народа. 
Зрители тепло приветствовали твор- 
ческий коллектив, настойчизо ищущяй 
пути в создании и развитии вацио- 


(ТАСС). 


о 


Ордибудик вмбии товарища Ворошилова (1 отр), , 


Декада таджикского 


искусства в 
гар» (4 тр. пд ВА 
ИЗ ИСТОРИИ РЕВОЛЮЦИОННОГО 
расстрел (3 стр.). 


Москве. Успех спектакля «Коваи охан- 


ДВИЖЕНИЯ. В, Слуцкая, — Лоновий 


СЕГОДНЯ В _НОМЕРЕ: Ди 
‚ О работе профсоюзных организаций по выполнению народ- 
позхозяйствениого` плана на 1941 г; Доклад” тов. Н, М; Швер- 
ника’ ва Х! пленуме ВЦСПС (1, 2 иЗ стр.). 


Первомайская колонна работников 


Тру 


лей партии и Советского правительства в связи с подписанием 


Н> Жолудев, — Санитарная зэроплощадка в Ялхорое (4 
ся Монгольской Народной Республики приветствуют рукозодите- 


новусств (4 стр). 9071009 
вони 


советско- 


японского пакта и декларации (4 стр.). 


ОтклиЗи и 
нейтралитете ((4 стр.). 


цезати на заключение советско-японского пакта о 


Войнз в Европа и Африке (4 стр.). 
Заявленнь В пюсланника в США Кауфмана (4 стр.). 


Столкновение между бастующими 
те в США (4 стр.). 


и ‹штрейкбрехерамн на угольной шах 


0 РАБОТЕ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 


ПО ВЫПОЛНЕНИЮ НАРОДНО-ХОЗЯЙСТВЕННОГО 
ПЛАНА НА 1941 г. 


в нотекшем 
1941 г. добились 


успехов в 


Циалистического го+ 
сударила. 


В четвертый год 
Третьей Стазинокой 

ятизетки рабочий 
х1асс и трудящиеь 
ся нашей социали- 
сотической родины 
вступили вооружен- 
ными исторически 
ми решениями ХУ И 
Всесоюзной конфез 
ренции ВЁП(б). 


Решения ХУШ 
Всесоюзной конфе“ 
ренции ВЕ (6) от- 
ражают _ насущные 
задачи победоносно 
то социааиотиче- 
ского строительства. ти мобилизуют 
советский зарод ва’ борьбу за дальней- 
ший. под’ем промышленности и траяс- 
порта, за дальнейший под`ем социали- 
стическото ‘народном хозяйства, за 
дальнейшее продвижение вперед в осу- 
ществаении исторической задачи, 10- 
ставленной товарищем Сталиным на 
ХУШ с’езде партии: перегнать глав- 
вые капиталистические страны также 
и в экономическом отношении. 


программой борьбы ва | 


новые победы в текущем году являет- 
ся план развития вародного хозяйства 
СССР на 1941 год. 

План развития народного хозяйства 
на 1941 тод исходит в определении 
хозяйственных задач из учета совре- 
менной сложнейшей международной 
обстановки, разгорающейся с каждым 
днем все больше и больше второй им- 
периалистической войны. 

ХУШ Всесоюзная’ партконференция 
установила главной хозяйственной за- 
дачей на 1941 год — дальвейший 
рост основных отраслей промышален- 
пости и всего народного хозяйства, и 
в особенности, дальнейший рост про- 
изводства чугуна, стали, цветных  ме- 
таллов, угля, нефти и макбимальное 
развитие машиностроения всех видов. 

Перед рабочим классом, инженера- 
ми, техниками и всеми работниками 
социалистической промышаенности и 
транспорта партия Ленина — Сталина 
и Советское правительство ‘поставили 
' задачу: 

довести выпуск вазовой ‘продукции 
промьицленности до 162 миллиардов 
рублей, что означает рост против 1940 
года ва 17—18 процевтов, в том чи- 
сле по груште средств производства— 
на 23,5 процента, пю группе  предме- 
тов ти ления — на 9 процентов; 


обеспечить ‘увеличение  производ- 
|ства чугуна до 18 миллионов тонн, 
выплавку стази до’ 22400 тысяч тонн 
и производство проката до 15800 ты- 
сяч тонн; 


обеспечить добычу угля в размере 
191 миллиова тони, нефти с газом — 
38 миллионов тонн и торфа — 39 мил- 
ионов’ тонн; 

выполнить программу капитазювло- 
и в размере 57 миллиардов руб- 
лей; 

обеспечить среднесуточную  погруз- 
т железных дорогах в размере 
103 тысяч вагонов; в рост грузооборо- 
та речного флота на 28 процентов; 

‘увеличить производительность труда 
в промышаенности и строительстве 
ва 12 процентов. 

Непрерывный рост  матернально- 
культурного уровня трудящихся Совет- 
ского юза, на основе роста народно- 
10 хозяйства, ‘является’ законом социа- 
‘листического развития. 

План развития народного хозяйства 
из 1941 тод предусматривает рост 
численности рабочих и служащих до 
31.600 тысяч человек против 27 мил- 
ионов человек в 1937 тоду; рот 
‘фондов заработной платы — ва 14 
миллиардов рублей; рост расходов на 
социально-культурные — мероприятия 
(здравоохранение, народное просвеше- 
ние, социальное страхование и т. л.) 
до 48 миланардов рублей против 
40700 миланонов рублей в 1940 году. 


$ 


под’ 
ема ленности, транспорта, рос- 
та  материально-культурного ‘уровня 
вародов Советского Союза на 1941 
под. 

«Было бы глупо думать, — учит то- 
варищ Сталин, — что  производствен- 
вый плав сводится к перечню цифр и 
заланий. На самом деле производствен- 
ный план есть живая и практическая 
деятельность миллионов людей. Реаль- 
ль нашего ироизводствениого пла- 
ва — это миллионы трудящихся, 
творящих новую жизнь». 

тими миллионами трудящихся в 
промышленности и на транспорте яв- 
ляются рабочие, инженеры, техники, 
служащие. Чем лучше они будут мо- 
билизованы на выполнение народно- 
хозяйственного плана, тем больших 
успехов мы добъемся в борьбе ва но- 
вые победы коммунизма. 

Мобилизация широких масс рабочих, 
инженеров, техников и служащих на 
борьбу за дальнейший под`ем промыш- 
ленности и транспорта, за выполнение 
и перевыполнение плана развития ва- 
одного хозяйства на 1941 г. является 
важнейшей задачей профсоюзов, как. 
ближайших помощников большевист- 
ской партии, ках школы коммунизма. 

ХУШ Всесоюзная конференция 
ВВЬЛ(б) вскрыла в. работе промышлен- 
ности и транспорта ряд недостатков, 
устранение которых является решаю- 
щим условием в деле поднятия про- 
мышлениости и транспорта, выподве- 
ния и перевыполнения плана развития 
народного. хозяйства на 1941 год. 

Поофсоюзные организации должны 
активно вести зработу по ликвидации 
недостатков в работе промышленности 
и транонорта, вокрытых ХУШ Все- 
союзной конференцией ВЕП(б). 

Задача дальнейшего под‘ема про- 
мышаенности и транспорта и развития 
народного хозяйства в целом требует, 
чтобы профсоюзные организации ре- 
щительно повернули свое внимание к 
вопросам организации труда и произ- 
водства, к вопросам заработной платы, 
организации социазистического сорев- 
нования. 


Таковы основные показатели 


... 


Позвольте остановиться о па чедо- 
статках, имеющихся в руководстве со- 
циалистическим соревнованием и ста- 
хановеким движением, и на том, какие 
стоят задачи перед профеоюзными ор- 
танизациями в этой области. 

Я думаю, что пот необходимости 
раз’яснять все то’ огромное значение, 
какое имеет социалистическое сорев- 
нование и стахановское движение для 
развития социалистического народного 
хозяйства. 

Социалистическое соревнование и 
стахановское движение глубоко про- 
никли в сознание масс, о чем свиде- 
тельствуют миллионы рабочих и слу- 
жащих, участников соревнования, мил- 
лионы стахановцев в нашей промыш- 
ленности и на транспорте. 

Однако в руководстве соппалистиче- 
<ким соревновавием и стахановоким 
движением имеется много недостатков. 

Надо признать, что многие  проф- 
союзные организации руководят делом 
социалистического сореввования и ста- 
хановеким движением  пеудовлетвори- 
тельно, проявляют немало бюрократиз- 


ма. Именно этим надо об’ленить такие’ 
факты, когда на многих предприятиях, 
ирн валичии почти полного охвата ра” 
бочих социалистическим  соревнова- 
вием, имеется большое количество ра- 
бочих, ве выполняющих норм выра- 
› а производственные планы не 
выполвяются из месяца в месяц. 

Особенно неудовлетворительно руко- 
водят социалистическам соревнованием 
и отахановским движением Центразь- 
ные Комитеты" профсоюзов. 

Приведу несколько примеров. 

Вот практика руководства социзли- 
стическим соревнованием президиума 
ЦЕ профсоюза рабочих тяжелого мз- 
шиностроения. 

За последние шесть месяцев, т. в. 
© октября прошаюго года, президиум 
ЦК профсоюза обсудил всего лишь 
один раз вопрос о ходе социалистиче- 
ского соревнования, заслушав локлады 
заводских комитетов завода имени то- 
вари а Сталина (Браматорск) и заво- 


ла имени товарища Ворошилова 
иж 
Южно ли признать, что президиум 


Центрального Комитета профсоюза ра- 
бочих тяжелого машиностроения уде- 
ляет должное внимание социалистиче- 
скому соревнованию. 

Нет. Мы должны призвать, что пре- 
зиднум Центрального Комитета проф- 
союза, рабочих тяжелого машинострое- 
ния не уделяет должного внимания ор- 
ганизации ооциалистического соревно- 
вания и, по меньшей мере, плохо ру- 
КовоДиТ этим делом. 

Чтобы не быть голословным, приве- 
ду факты. 

Президнуму ЦЕ профсоюза рабочих 
тяжелого машиностроения хорошо из- 
вестно, что нараду с передовыми  за- 
водами, которые он обслуживает, име- 
ются заводы, не выполняющие произ- 
водственных планов. и заводские коми- 
теты которых нуждаются в особой по- 
мощи со стороны Центрального Коми- 
тета профсоюза. 

Возьмите, например, Горзювский ма- 
щиностроительный завод. Этот завод 
изготовляет врубовые машины и дру- 
тие механизмы для каменноугольной 
промышаенности. А вы знаете, как 
нуждается каменноугольная промыш- 
ленность в механизмах, и поэтому по- 
нятно, какое значение имеет  выпол- 
нение производственвого плана этим 
заводом. 

За 1940 год Горловский  машино- 
строительный завод выполнил произ- 
водственную программу на 86,5 про- 
цента, хотя на заводе по данным на 
1 января 1941 года числилось сорев- 
пующимися 90 процентов всех рабо- 
чих, а отахавовцами — 46,6 процента. 

Обязан ли был президиум Централь- 
ного Комитета профсоюза поглубже 
заинтересоваться работой этого заво- 
да, работой заводского комитета? 

Безусловно, да. Президиум ЦЕ проф- 
союза обязан был помочь заводскому 
комитету мобилизовать всех рабочих 
и, в первую очередь, стахановцев на 
выполнение производственного плана, 
на основе развертывания подлинного 
социалистическом» соревнования. Это, 
вадо. было сделать и потому, что с 
руководством социалистическим сорев- 
нованием и стахановским движением 
на заводе дело оботояло плохо. Возь- 
мите такой. пример, как обязательства 
по договорам о социалистическом ©0- 
ренновании. Казалось бы, всякому яс- 
во, что, если в пютекшем месяце или 
квартале рабочий выполнял и перевы- 
полвял нормы выработки, то при зак- 
зючении договора ва будущий месяц 
или квартал обязательство по пере- 
выполневию нориь’ должно быть, во 
всяком случае, не виже ужо достиг- 
нутого. Ведь социалистическое сорев- 
нование предполагает движение вперед 
и только вперед. 

На Горжовском машиностроительном 
заводе заводской и пеховые комитеты 
плохо руководят социалистическим со- 
ревнованием, не добиваются даже того, 
чтобы закрепиться на доститнутом 
уровне производительности труда, а 
нередко тянут рабочих назад. 

Чего стоит руководство заводекоге 
комитета социалистическим соревнова- 
нием, видно также и из следующего. 
На заводе за 20 дней января текуще- 
го тода ухитрились обсудить ва общих 
собраниях рабочих и служащих сле- 
дующие обращения © социалистиче- 
ском соревновании; 

1) обращение Стазинского метал- 
лургического завода, 

2) обрашение рабочих шахты Цент- 
ральная - Ирмино, 

3) обращевие Горловского завода ко 
всем заводам Гаавуглемаша, 


4) обращение нефтяников города 
Баку, к 
5) обращение шахты номер 19-20 


работе и обме- 


ню интернациональной 
ву членских билетов МОПР`а, 
6) о соревновании с Торецким ма- 


шизостронтельным заводом. 

Нужно ли мовать более ярких при: 
меров парадности и шумихи?’ А ведь 
президиум Центрального Комитета 


профсоюза знал о таком положении де- 
1а на заводе. 

Президиум ЦЕ профсоюза не мог 
пе знать о плохой работе, © парахно- 
оти и шумихе в руководотве социали- 
отичееким соревнованием и отаханов- 
ским движением хотя бы уже потому, 
что на заводе бывали, и довольно ча» 


ото, члены президиума ЦК профсоюза 
и, в частности, т. Смирнов и т. Куги- 
нис. Но, видимо, поездки  товари- 


щей Смирнова и Кугиниса носили та* 
кой же хараютер, как и выезды на ме- 
ста работников ЦЕ профсоюза рабочих 
черной металлургии Центра. 

ЦЕ профсоюза рабочих черной’ меч 
таллургии Центра в феврале команди- 
ровая на Выксунский завод бригаду 
из четырех человек во главе © заве- 
дующим отделом заработной палаты 
тов. Катышевым. Бригада пробыла на 
заводе 15 дней. Она установила, что 
на заводе много брака, простоев, ава- 
рий. 

Казалось бы, что бригада за 15 дней 
пребывания на заводе должна была 
оказать пюмощь заводокому комитету 
в устранении недостатков, имвющих- 
ся в организации производогва и в 
профсоюзной работе. Но, видимо, это 
не входило в задачи бригады. Голько 
этим можно об`яснить наличие письма, 
врученного бригадой предоедателю. 
завкома тов. Пестелеву $ день ое от'- 


взда в Москву. Да ин Самое — вачало 
этого писыма’ предеедателю  завкома 
проливает овет на ту работу, кото- 


рую проводила бригада в течение 15 
дней. Привожу дословно текот письма, 
которое начинается так: «При озна» 
комлении состояния профсоюзной рабо- 
ты ваще завода и цеховых комите- 
тов, имеются серьезные недостатки 
профсоюной работы». 

Таким образом, выхолит, что четыч 
ре ответственных работника ЦК проф- 
союза 15 дней только тем и занима+ 
зись, что знакомились с состоянием 
профсоюзной работы на заводе. Ведь 
ести бы бригада занималась пе 
комлением со состоянием профсоюзной 
работы, а жазанием пратической по- 
мощи заводокому комитету, то в 
письме не было бы, например, ‘таких 
конотатаций иуказаний, какие нати- 
саз руковолитель бригады - лен 
президиума ЦЕ профсоюза тов. Баты- 
Шов: «До настоящего времени, — пи- 
шет тов. Катышюв, — в некоторых 
цехах завода, как-то: в мартеновоких 
цехах, в мелкосортном, г. 
ном, ‘транопортном, ве утвержлены и 
во подобраны цеховые комиссии. в 
транопортном — етраховые  делега- 
ТЫ». 

Ну, предположим, что завком допу- 
тих ошибку, что не организовал хоч 
миссий, не провел выборы страховых 
делегатов. Так неужели из Москвы в 
Горыковокую область нужно бызю 
охать бритаде в четыре человека дая 
того, чтобы ‘установить этот факт и 
перед от‘ездои  предаожить завкому 
«не позднее 1 марта 41 г. укомпдек- 
товать 'все’комиеони в цехах ‘и утвер+ 
дить на’ забеданиях цехкомов, а так- 
же избрать ст делегатов в 
транолюртном ‘цехе», 

Бригада обязана была помочь зач 
водсжому комитету укомплектовать ко- 
миосни, провести выборы ст 
делегатов и рассказать им, ка 
работать. 

Далее в письме завкому указываетч 
СЯ, ЧТО «социалистическое соревнова- 
тие на заводе поставлено еще не 
на должную высоту. махый процент 
охвата соревнующихоя, договора проч 
веряются нерегулярно, пункты в 10+ 
говорах неконкретны, досжи показате 
чей заполняются нерегулярно», 


И, как вывод отоюда, заводокому коч 
митету предлагается: «К 15 марта 
41 г. коренным образом валадить во 
просы (?!) социалистического соревно+ 
вания, добиваясь того, чтобы дотовоч 
ра имели конкретные обязательства, 
не реже 2 раз в месяц организовать 
их проверку, а также систематически 
и регулярно вывешивать показатети 
работы смен, бригад, цехов и отдельз 
ных стахавовцев». 


(Продолжение на 2-й стр.). 
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`ГРОЗНЕНСКИЙ фр. 


О работе профсоюзных _ организаций. 


народно-хозяйственного плана 


воктАя тов. Н. М. ШВЕРНИКА НА Х! ПЛЕНУМЕ ВЦ 


порта сумеют привимать ажтизное уча- р и чеототы занятьвя пеумитой! 


(Продолжение. Начало _на 1 стр.) 


Это писымо свидетельствует © ча- 
чвчии негодной практики в ружовод» 
«тво низовыми профорганизациями со 
стороны Центрального Комитета проф» 
союза рабочих черной металлургии 
Центра. С такой практикой надо по- 
кончить самым ‘решительным обра- 
зом. Надо искоренить бюрократическую 
практику. кода ЦЕ профсоюза  кон- 
кретвую помощь зазкомам подменяет 
гастролерокими поездками работников 
Центрального Коматета профооюза, ко- 
торые, приезжая на предприитие, 
только вынокивают недостатки в ра- 
боте профорганизации к не привима- 
ют мер к их устранению. 

Нло установить такой порядок, что- 
бы работанки ЦЕ профсоюзов, выюз- 
жающие ва моста. имели овоей освов- 
ной залачей не собирание фактов, а 
‘оказание практической помощи ФЗУК 
и профсоюзвому активу. 

Надо, чтобы работники ЦВ проф: 
Фоюзов, приезжая па предприятие, 
проверяли, как выпохняютоя поста» 
Новаевия руководящих профооюэных 
органов, изучали работу фабричню-за- 
водокого комитета и оказывали ему 
ковкретную помощь в оргавизащии ра- 
боты. 

Фабрично-зазолекие комитеты ба 
жут только спасибо Центральному Ко- 
мктету профсоюза, еоли приезжающие 
к ним работники будут не только кри: 
тиковать, во и помогать устранять 
имеющиеся недостатки в профсоюзной 
работе. 

Надо установить также, чтобы . ра- 
ботники ЦК профсоюзов отчитывазжись 
© посадках па предприятия перей тре- 


знинумом ЦК профсоюза. а работа их 
оценивалась не количеством собран- 
вых фактов о недостатках, а резузь- 
татами той помощи, какую они ожаза- 
ав профорганизациях ва месте. 


Это позволит подтянуть работияков, 
поднять у них чувство ответотвенно-. 
сти за работу и выявить чинуш и 
болтунов, которых еще немало в 
профсоюзном аппарате. 

Какие же задачи вытекают из ре- 
шений ХУШ Всесоюзной конференция 
ВЁП(б) в деле дальнейшего разверты- 
вания социалиотического соревнования 
и вития стахавовокого ‘увижения? 

Центральные, областные, фабрично- 
заводокие комитеты должны всемерно 
развертывать соци; ческов сорев- 
нование рабочих и служащих ‘на даль- 
нейший  под‘ем  промышьенности и 
транспорта, на выполнение и перевы- 
полневие плана развития народного 
хозяйства на 1941 г. Профеоюзные ор- 
ганизации должны шире раовивать 
отахановское движение,  направаяя 
инициативу стахановцев ва повыше- 
ви производительнооти труда, ва 
разрешение конкретных задач, стоя- 
щих перед предприятием, шахтой, же- 
дезной дорогой, на подтягивание от» 
стающих участков производотва, 

Центральные и Областные комите- 
ты профсоюзов должны прежде воего 
добиться, чтобы было покончено © бю- 
рократическими извращениями, па- 
рааностью и шумихой в руководстве, 
социалистическим соревнованием и 
стахановоким движением, А дая этого 


надо, чтобы Центральные Комитеты 
профсоюзов коренным образом улучиши» 
3и руководство фабрично-зазодожими 
комитетами. Я имею в виду не фор 
мальное, не бумажное руководотво, а 
руководотво по тву. 
Такие методы р юдотва и такая 
б ким комито- 


например, ЦК 

тяжелого машино- 
отроения завкому. Г ораовокого завота 
и ЦЕ профсоюза рабочих черной ме- 
таллургии Цеатра завкому Выксунеко- 


комитеты профсоюзов 


лоажны я вопросами. сощиа-1 
аистического соревновавия не раз в 
погода, пе от случая к случаю, а по- 
стоянно, ибо только это даст возмож- 
ность оказывать во-время и нужную | 
помощь фабрично-заводоким  комите“ 
там. й 
Центральные комитеты профсоюзов 


обязаны обобщать работу фабрично-за- 
волеких комитетов по оргавизации 
циааисти’ ого соревнования и фаз- 
витию  отахановоко движения и 
‘растространять лучший опыт работы 
фабрично-аводеких комитетов между 
профсоюоными организациями, 

Надо также добиться  узучшения 
практики оргавизации и рузоводетва 
социалистическим соревнованием и 
стахановим движением и со стороны 
фабрично-ваводоких комитетов, 

Центральные и областные комите- 
ты профсоюзов обязаны в ближайшее 
время покончить © погодой практи- 
хой отдельных фабрично-заводеких ко- 
иитетов. которые всё деао организя- 
ции соцеоревнования сводят к раздаче 
стандартных социазютических обяза- 
тельугв, заполняемых из месяца в 
месяц одними и теми же показате- 
дями. 

Нельзя дальше мириться © ‘такой 
практикой работы фабрично-заводожих 
комитетов, копда они стремятся лишь 
формально охватить социалистическим 
соревнованием иобольше рабочих и 
служащих, но не овазывают сорезгу» 


ющимся помощи в выпохнении приня- 
тых ими на себя обязательств, 

Регулярная проверка выполнения 
поговоров, глабность. воциавстичесво- 
го вореввования, обазание помощи от 
ставигим рабочим, - 
отахавонокой работы — вот. что. дод- 
%1 быть обеспечено со отороны фаб- 
рично-заводожих комитетов в их рабо- 
те по руководетву  сощиалиютичестим 
соревнованием. 


месячно подводили итоги результатов 
оциванстического сореваования и раз 
вития стахавовокого движения и при- 
нимали меры к устранению вокрывае- 
мых недостатков в этом деле. 

Основным мерилом в оценке резуль- 
Татов социааистического соревнозавия 
должеч быть не формальный процент 
охвата социалистическим — соревива- 
нием. рабочих и служащих, а практи- 
ческие результаты в повышении ии 
изводительности труда, в деле вынол: 
нения и перевыможнення произ“ 
отвенных плавов, 

«Социалистическое ‘сореппование пе 
есть канцелтрокое дело. Социачисли- 
ческое соревнование есть вырижение 
деловой революциопной ‘вамочритики 
масо, опирающейся па творческую ини. 
циативу миллионов трудящихся, Вея- 
кий, кто стесняет, сознатезиию паи 
беосознательшю, эту самокритиху иэту 
творческую инициативу масс, ходжен 
быть отброшен прочь © дороги, , как 
тормоз нашего великого деда». `Эфюму 
учит пао товарищ Стааин. (Продол- 


жительные аплодисменты), 
в. 


Улучшить работу проиоводегвенных 
совещаний, улучииить руководотво Жми | | 
необходимо не в меньшей отегени, чем 
и руководство социажиотическим — со | за 
ревнованием. 

Производственные совещажия холж- 
ны ‘иметь огромное значение в мюн- 
инзации широких масе йа выполнение 


производственных задач, на устране-| СС] 


ние неполадок в оргазизации труда и 
производотва. 

К сожалению, не воегда пруиавол- 
ственные совещания выпожяяюг эту 
роль. Если бы производотзенные ‹о- 
вещания работали аучше — прифео- 
юзные организации имеаи бы боаыпе 
лехов в деле мобилизации широких. 
› рабочих и служащих на борьбу за 
пение производегва и, такам б- 
разом, мы имели бы меньше недостат- 
ков’в работе предприятий и железных 
дорог. 

В чем соетоят осповные ведостатюк 
в работе -производотвенных  созеща- 
ний? 

Производетвенлые совещания, кэк 
правило, созываются крайне нерэгу- 
ярно, Например, ша шахте «Алек- 
сандр-запад» в Донбассе никто не 
помнит, Богда было последнее обще- 
шШахтное производетвениое совещзиме, 

На обсуждение производственных 
совещаний обычно ставят общие до- 
клады руководителей цехов, участков 
9 выполнении производетвенного паа- 
па за истекший месяц и о пазне на 
текущий месяц, 

Вак правило, решеяия тавих произ» 
водотвенных совещаний иековкретны, 
отандартны и повторяют из месяца в 
месяц олни и те же фразы, 

Но даже и там, где за обсуждению 
производственных совещаний ставят 
более или менее конкретные вопросы, 
® при наличии юритиюи чедосттат- 
ков с0 стороны рабочих, иногда выно- 
сятея такие решения, которыю че 
обеспечивают провепения предложе- 
ний рабочих, патравленных ва утуч- 
шение протэволетва, 

Вот, вапример, в ориоеоивиюа 
цехе Калининского вагопостроительно- 
го завода 18 ливаря текущего года было 
созватю цеховое промэводомвенное со- 
вещание, На обсуждение совещания 
был поставлен доклад плавовика цеха 
о выполнении декабрьского и яивар- 
ского планов, 

Рабочие после доклаха указали па 
целый ряд конкретных недостатков, 
мешающих работе, и срывающих вы- 
полнение производотвенного плана. 
Рабочие говорили о плохом пхамирова- 
нии, о несвоевременной сигнализации 
при задержке деталей другими цеха“ 
ми, о Нарупемии технологического 
процесса, о бесхозяйственном хране- 
нии готовых деталей ит. д. 

И вот, поблю доклада и прений ма 
производетвенном совещании призгима= 
ется следующее решение, которое я 
привожу текетуально: 

«Постановизи: выбрать комиссию 
для проработки предложений, указа 
ных в протоколе, в зище Круглова, 
Герчь, ты нова ‘м проверить выпол- 
нение предложений па саелующем 
произволелмеятнюм совещании». (Смех). | 

Конечно, никаких преклюжевий вы- 
работано ие было; так как в момент 
проверки, 30 января, комиссия в ра- 
боте еще не приступила. 

Фабричиио-заводекие, °цеховые ко- 
митеты и профгрушаорги не проявая- 
ют настойчивойти в проведении при- 
нятых на производственных совеща- 
ниях предложений, что очень часто 
снижает у рабочих интерес ® произ- 
водотвенным совещанилм. 


передача методов | ЦК, 


Все эти недостатки имеют место по- 
тому. что фабзавкомы плохо руководят 
производетвенными совещаниям: а 
ЦЕ ‘профсоюзов почти совсем ие’ уде- 
дяют внимания работе. производетвен- 
ных совещаний, Вопросы о работе про 
моволственных совещалий президиумы 
профсоюзов обсуждают. крайне. ред- 
КО И 10 в овязи © кажимиь ибо друга 
ин вопросами. 

В качестве примера ноудовлетворя- 
тельного руковохютва работой  произ- 


‚КЗ 
| 
п. 
связи 6 постановлением ЦК 
КОХ и Совнаркома Союза ССР от 
22 вюня 1940 года’ «0б оргачнизащиой». 
ных мероприятиях по улучшению эке- 
плоатации  морокого флота» перец 
Центральным Комитетом п 
рабочих морокого транспорта вотали 
большие задачи по мобилизации масо 
на выполнение этого постановления, В} 
постановлении‘ партии и правитель» 
ва отмечены крупнейшие” чодоигаки 
в работе морикого флота. 

В числе недостатков были отмече- 
пы: большая аварийность, нжэкий уро-. 
вень дисциианны, значительное недо- 
использование провозоспюсобности фло= 
та, большой простой судов ат № 

Досталочно сказать, что  оухогруз“ 
ные суда две трети мкем времени 
простаивают в портах под погрузкой и 
выгруэкой и только одну треть вре- 
мени паходятоя в плавании, 

Казалось бы ясно, что мобилизащия | п 
всей массы моряков. портовых рабо- 
чих иё борьбу за улучшение ‘работы 
морского фаота, за снижение простоев 
ит. К. — является элементарной обя- 
и ЦЕ профсоюза. Для этого 

{Е профсоюза должен был сам пока» 
ны пример того, как чадо бороться 

выполнение постановления ЦК 
ВКП(@) и СНЕ СССР. Олйако ЦЕ проф- 
союза лишь через два с половиной мо- 
сяца удосужился обсудить постановле- 
ние ЦК ВКН(б) и Совнаркома Союза 
Ро работе морского ‘фаота. 

ждал это постановление на 
пленуме, ЦК профсоюза рабочих мор- 
ского транетюрта конотатирювал, что 
простои оулов, например, Касптанкера 
увеличивались из месяца в месяц. 

ЦЕ профооюза должен был оделать 
из отих фактов соответотвующие вые 
воды. Нужво быао оказать конкрет- 
ную помощь низовым” профсоюзным ор 
ганизациям, Но этой помощи судовым 
комитетам в аиквилации простоев, 
аварий и пругих  нодочетов работы 
морикого флота ЦК профеоюза не жа- 
зал, хотя работники ЦК профсоюза и 
выезжали на места Довольно чаето, 
Особенно недостаточна была” помощь 
иизовым профсоюзные оргивизациям в: 
пазаживании работы промеволетвен 
ных совещаний. И виноват в этом пре- 
зиднуи ЦЕ профооюза и, в первую 
очередь. председатель ЦК профеоюза 
тов. М. Е. Жазнов. Недостаточная 1о- 
мощь в налаживании работы произв. 
ственных совещаний вилна из поста- 
новления президиума ЦК профооюза 
от 8 января 1941 года по докладам 
Мурманского и Астраханокого райко- 
мов профоююза и Северного Баскоммо- 
ра, Президиум ЦВ профеоюза отметил 
в этом решении, «что профсоюзные 
организации не выполиили решения 
Ш паевума ЦК профсоюза моряков в 
дасти качественной подготовки и про- 
ведения  производотвенных  совеща- 
ций». 

ЦЕ союза общим решением о каме- 
ственной подготовке пронзводотвен- 
ных совещаний пытаася подменить 
конкретные указания о том, как яадо 
бороться в авариями и неуловлетвори- 
тельной работой судов н портов. 

Вместо ковкротных ‘указаний, что 
пужтю делать в борьбе с проотоями и 
ъ‘аварнями, ЦЕ профсоюза предлагает 
всем профооюзным организациям: во- 
первых, выполнять йо конца (?) ро- 
шения Ш плевума ЦК профсоюза мо- 
ряков; 

во-вторых, добиться  еистематяче» 
кой работы производственных ©086- 
щаний; 

в-третьих, назадить технику офори- 
ления протоколов и избрать в каждом 
цехе, бригаде, группе постоянного се- 
ретаря произволотвенного совещания. 

Такое решение президиума ЦВ 
профооюза рабочих морокого ‘транс; 
порта свидетельствует о том, что он 
оторван от действительности и, пе 
зная конкретной работы  пизовых 
профеоюзных органов, сводит все де- 
20 руководотва проноволотвениыми со- 
вещаниями к изданию общих, не по- 
могающих низовым трофорганизациям, 
постановлений. 

Вели ЦК профсоюза думает по-серь- 
сваному бороться за выполнение 1п0- 
Е партии п правительства 

аботе морекого флота и решений 
ХУ Веесоюзной  партканференция, 
то дли этого он должен, прежде вое» 
го, покончить 6 верой в магическую 
силу бумаги и привяться за мобили- 
зацию широких ма. ва обнове ©0- 
циалистического соревнования, ва 06- 
нове улучшения работы производет 
венных сорещаний и пругих срелотв, 
которыми располагает профсоюз. Толь- 
ко при этом условии профсоюзные ор- 
ганифации рабочих морского  транс- 


можно привести президи- | Это. 
ююза . рабочих ее 


водотвенных сорешажий со’ стороны 1 ме 
Надо устаповить, чтобы  фабранто- | ти - 
заволокие ‘и местные. вомитеты вже“ |у 


р, в утучшении морокого | п 

Что пеобтодямо  опезать, — чтобы|. 
узучипить. работу производственных с0- 
вощачкий, их их роль на уровеяь 


аа в рабоге между цехами и агро- 
гатами, между отдельными рабочими. 
При работе по графику` но может быть 
терпимо такое положение, которое мы 
нередко наблюдаем на’ предприятиях 
до сих пор, когда в ‘рабочему меоту 
ововвременно не подаются материалы, 

детали, необходиный инотрумент. 

Вов это пред‘явхяет новые треб»- 
пания к профорганивациям в деж 
борьбы з& улучшение организации 


я участия в разрешении этих во- 
просов центральные, облаетные и фяб- 
рично-заводикие комитеты  лолжны 
улучшить работу производотвенных 
совещаний, воемерно используя их для 

производотвенным опытом и 
развития творческой инициативы ра- 
бочих, стахавовцев. низкенерво-тохни- 
чемких работников, для развертывания 
критики и самокритики  подостатков 


производотва. 

Надо, чтобы профсоюзные оргавиза- 
ции проявляли больше инициативы в 
деле улучшений организации труда я 
проиэводотва, Необходимо обеспечить 


регулярный созыв . производотвенных | 


совещаний и обсуждение на них кон- 
кретных в производства: © ра- 
бютё по графику, о полном использо- 


вании оборудования, © хозайственном | 


расходовании инструмента,  материа- 
лов, топлива и эаектроенергия, © внед- 
рении приспособлений, © простоях и 
авариях, о браке; о иекомплектности 
продукции и т. д. 

Надо, чтобы профоотые организа- 
ции более решитезьно бороливь за 
устранение неполадок ва  производ- 
стве, проявляли большую  наотойчи- 
вость в их устранении, Надо имотьз 
виду, что иногда лаже самый кратко- 
временный простой агрегата. станка 
или отдельного рабочего может» вару- 
шить пааномернооть работы воего.це- 
ха и даже предприятия. 

Профсоюзные организации должны 
наряду с созывом общезаводеких, уча- 
отковых, групповых пропаводственных 
совещаний ввести также в практику 
созыв производственных  совощаний 
по профессиям, это, несомненно, по- 
выюит интерес рабочих, в частности 
ведущих профессий, в производотвен- 
вым совещаниям и даст возможность 
обсуждать бодее детально вопросы 
улучшения организации труда и про 
изводства. 

Фабрично-заводокие и цеховые - ко- 
иитеты доажны прояваять больше на- 
‘стойчивости перед директорами пред- 
приятий и добиваться, чтобы каздое 
предложение, принятое ва производ 
ственном совещании в дающее возмож- 
ность улучшить 
щЩее новые резервы для роста произ- 
водительноети труда, внедрялось в 
производство, 

Необходимо также покончить ® бео- 
платовостью в работе производствен- 
ных совещаний, являющейся одной из. 
основных причин их нерегулярного со- 
Зыва. 

Нужво. ввести в практику заступти 
вание докладов о работе производ- 
отвенвых совещазий на презиляумах 
ЦЕ профооюзов © тем, чтобы хорошие, 
образцы работы передавались ча дру- 
гие предприятия. 

Нужно изжить из практики работы 
производотвевных совещаний 
вание только общих докладов хозяй- 
отвенных руководителей © выполие- 
вии пронзводотвенных планов. Надо, 
чтобы на производственных совеща- 
ниях обоуждазжиеь, как праризо, ком. 
Кретные вопросы оргавизации труда 
в пронзводотва, 

Центральные, областные и фабрит- 
по-заводокие комитеты должны 10- 
биться, чтобы произволотвенные сове- 
щания ва целое выполняли свои зала- | 
ЧИ — «..Бущить Массы, ° вокрывать|т 
ваши недостатки я замечать пути 
улучшения пешего строительства». 
(И. Стазин), 

Товарищи! Партия подняла 9017рое о. 
чистоте и порядке в предприятиях и 
на железных порогах на призцитиаль- 
ную высоту я потребовала, чтобы за- 
пача поддержания чиототы я культуры 
на производстве бы разрешена ве- 
медая. 

О захламленности и бескулътурья ва. 
предприятиях столько сообщалось В 
печати, что мне мет надобности, ири- 
водить ваюне-нибудь факты. 

Однако. следует отметить, что еще 
многие профсоюзные организации не 
проязаяют нужной настойчивости и не 
добизаются от директоров предитрия- 
тий наведения элементарного порядка 
и чнототы, 

Отдельные профсоюзные  оргализа- 
ции 16 прочь в связи с наведением по- 

з 


ту и зскрываю-| Г 


5:1 


по 


ие ‘походов и а 


добиваться, чтобы числ 

тарный` порядок были а ое 
медля & Постоянно „00 

хтобы Кажуоб | к 
приятие было рассадичком чистоты и 
порядка, воснитывающим во рабочем 
тренебрежение к грязи и бескуль- 
турью. Профсоюзвые организации дол- 
„| жжщы воспитывать. у рабочих. профес- 
ояональное самолюбие за содержание 
в чиототе магии, станков, иистру- 


ственпости, 

Надо раз’яюнять рабочим, что под- 
пержание элементарного -поряжа и 
чистоты ‘в предприятии, в цехе, в 
шахте, на железной дорого имеет от- 
ромное оначение лая дальнейшего | тет 
юх’ема промышаевности и травспор- 
та. пля укрепления трудовой диоции- 
зины. 

Укрепление трудовой диоципаины 
являвтоя ‘задачей  тосударогвеннюй 
важное, 

Неослоримо, что после издания Ука- 
за Президиума, 
СОСР от 26 тмоня 1940 года трудовая 
писциидина. мы ‘прогулы резко 
сократнаноь. Но веоспоримо также и 
те, что еще нарушения ‘трудовой ‘лио- 
ципхины и прогузы не изжиты. 

«Партийные оргализация, профоою- 
аы, работники  промьпаленности и 

транотюрта, — как указаха ХУНГпар- 
Ва конференция, — обязавы ве- 
сти неустанную работу по. укрелае- 
нию трудовой дисципамны в прочьяи- 
лентности и на травопорте; памятуя о 
том, что задача борьбы с текучестью 
рабочей оилы и. прогулами . яваяется 
не кратковременной кампанией: а’‘гре- 
бует повседневной работы в массах». 

Прафоюзные организации дозжны 
всей св^ей работой в массах добивать- 
ся того, чтобы прогуаы  быаи ‘поа- 
ностью ликвидированы, 


В облаоти заработной платы ^ ХУ 
Воеюзная партийная конференция 
цостазаха задачу — строг и посдело- 
ватежьно проводить. привции. матеря- 
ааьного поощрения хорошо работаю- 
щих, осуществхяемый в виде сдельной 
оплаты труда для работих, премиаль- 
ной снотемы оплаты труда пая руко- 
водящих ‘работникови ввиде бозыней 
оплаты квалифицированного” труда” по 
сравнению с  неквалифицированйым. 

Необходимо до конца ликвидировать 
тнилую практику уравниловки в обда- 
отя заработной платы и добиться то- 
г, чтобы, сдельщииа и промаальная 
система еще в болыней мере стали 
важнейшиии рычагами в деле, повы- 
шения прокаводительноети труда, а, 
следовательно, и развития’ воего ша» 
шего народного хозяйства. 

Эти указания ХУШ партайной вок- 
ференции требуют от профсоюзных ор- 
ганизаций улучшения их работы в 0б- 
ласти заработной платы,  устранезия. 
имеющихея ’ недостатков. 

Профсоюзные работники  должпы 
знать состояние заработной платы ра- 
бочих, как выполняются. имно пормы 
выработки. При отом ‘надо знать за- 
тную плату ве только в еретиих 
показателях по проивипаенности, пс 
транопорту наи по предприятию. в цо- 
дом, во и уровень ‘заработной платы 
рабы по профессиям и разрадам, 

Профооюзные работиикт  дояжны 
оваадеть вопросами зарилаты по су- 
щеотву, энать технику подечета, звать 
тарифные ставки, сетвл и т. д: 

Однако многие профюзные оргави- 
зации п профооюзные оаботниюя  во- 
просам заработной платы ие улелают 
должного внимания, 

Возьмите, например, ЦК, профооюза 
рабочих среднем машиностроения, 
ретоя ан ЦЕ профсоюза за то, чтобы 
на премтриятиях среднего _ машино- 
строения правильзю опламиевалон труй: 
рабочих, то есть в соответотвии © его’ 
количеством и качеством, борется аи 
ЦК профсоюза против уравниловки в 
заработной плате. Обратимся к фак- 
там. На Мобковоком заводе « 
сор» у отдельных токарей дневной ва- 
работок в январе текущего года 60- 
ставил: у токарей четвертого разряда 
Эр. 60 к,, у токарей третьего разря- 

в р 85 к., а у товарей. второ- 
зряда — 21 р, 40 к. 

Юдучается так, что чем ниже (ва- 

в токаря, тем выше его за» 


‘ок. 

На Московском заводе перевообдо- 
лочных станков товарь седьмого раз- 
ряда. заработал в январе 763 р. а 
а четвертого разряда — 


а ия 
новском заводе текотильного 

жи токарь 
ряда зарабомал в’ январе я 
ах пято разряда — 
ей 

Работники ЦВ профсоюза рабочих 
среднего машиностроения бывали на 
этих мм. но проходили мимо этих 
фактов, Такое отношение к вопросам 
заработной платы со стороны работни-. 


ков ЦЕ профсоюза срежнего ыы" 
строения, видимо, не случайно, Т: 


выгод можно сделать из слелующего | 


факта. 


Верховного — Совета ЦЕ 


ии ке к 
совещаний были проверены, то вопро- 
бы зарплаты оказазись обойленвымя, 

Эти. и подо: отт ‘уливаяться 
тому. что и ЦК профооюза 
при поездках на заводы «во замочач 
ют» новращений в заработной: плате, 
В свето тажого отношения & вопросам 


©0б-| заработной платы со стороны 


работ 
ры ЦЕ профсоюза рабочих срехнего 
ения ие приходится удивч 
а и тому, что ва заводах, рабо- 
чив и олужащие которых оболужин 
р этим ЦК профсоюза, пропве 
зая практика уравчизовеи, 
И ЦЕ профоюоюза надо одеч 
дать соответствующие выводы и поз 
пять, что вопросы заработной платы 
должны завимать важнейшее место в 
ве всех  профооюзных ортонлав 
Ци 
Но имеются, к сожалению, в такие, 
‚ отвошение которых ю 
вопросам‘ заработной платы нольая на+ 
звать иначе, как формазьно-бюровра- 
тичеоким. кли 

В качеотве примера можно привеотг 
ЦЕ профсоюза рабочих а! зы 
трапопорта_ Юга, 

ЦЕ отого профсоюза в янзаре чи 
тода разослал воем областным, крае» 
выми н ‘республиканским комитетам. 
инотрукцию «0 порядке контроля за 
расходованием фонда заработной плач 
ты и анализа производотвенной деяч 
тельности автоэколаозтационных пред 
приятий». 

Казалось бы, ЦВ профсоюза задумал 
ы вк ло. 


‘прочим, бат ° вамерояия 
ЦЕ видны из сопроводи- 
тельного пивьма к инструкции, вкОу 
тором он пишет © крайне недостаточа 
ном внимании со сторолы краевых и 
рытубликаноких комитетов союза ® 
хонтроаю чад расходованием фонда а- 
‘`работной платы и установлению пра» 
вильноге соотношения заработной плая 
ты отдельных и ий и групи ра 
бочих и служащих, ЦВ профсоюза. в. 
письме предлагает профсоюзным ‘орга 
низацияя ‘проверять правильноеть ная 
числения зарплаты, стелить за с0блю- 
дением тарифной дисциплины, бороть- 
ся сю волкого рода припноками к зар 
плате и т. К. 
Такова внешняя сторона, это воз 
‘проса, 


Но вот, когла раюсмотрим разослан= 
ную пнотруюцию по существу, 10 
приходитоя констатировать, что она 
яваяетоя но чем иным, как бюрокфра- 
тичеокой затеей. Достаточно ‘указать 
на то, что инотрукция состоит из 21 
оплощным = текотом  папеатанных 
ниц, ‘имеет опять разделов, 55, 
пузктов, 154 подпувкта и 21 формуч 
зу. (Смех). 

Нет возможности, да и нет иалоб- 
ности зачитывать всю инструкцию, со 
воеми ве пунктами, подпунктами в 
формулеми. Чтобы иметь предотавяе- 
цие, что же это ва инотруюция, как 
она учит работать, достаточно остал 
ловитья хотя бы на одном из пущи» 
тов. я 
Вот, что, например, гласят п, 34 
инструкции: «Перераюход планового 
фонда заработной платы, вызванный 
относительным снижением уровня про- 
изводительнооти труда. опредозатоя: 
путем олодующего расчета: 

а) фактически вытюзневиая произ 
водотвенная программа в рублях де 
литоя на плановую выработку одного’ 
рабочего; у 
6) из фактического среднестисочтоя 
то чисаа рабочих вычитается резульч 
тат первого лойствия; (Смех). 

в) утвериденная по плану оредиоч 
месячная зарилата рабочих последовая 
теаьно умножается на число месяцев 
отчетного, перлода иона. результат вто 
рого действия». (бмех), 

И вот; из таких наи ему подобных 
пунутов состоит вся инструюция, 6+ 
коменлующая вычитать или умножать 
я одного действия ва ру“ 


ры с места: Промировали этого 
автора?). 

Неизвестно,  промировали аи нет, 
по лучшей ппемией для такого автора 
является совет — ‘не писать инугрук- 
а| ций. Это лучше и дая автора и в 
особенности, для профсоюзных  оргач 
низаций, 

Почему же все-таки президиум Цена 
трального Комитета профсоюза рабоч 
чих’ а мьного транспорта Юга 
- | разослал такую инструюцию? Да толь-_ 
Ко потому. что руководители ЦК проф 
союза несерьезно полошли к такому 
важному вопросу, каким япалетея за- 
работная плата. Руководители ЦИ с0- 
за, видимо, репили, что инструкция. 
может заменить живую, конкретную 
помощь низовыи организациям. Это, 
‘акой | конечно, неправильно. Нужны не ин- 


(Окончание на 3-й стр.). 


т 


0 


‘рабо 


_ отрукции, а живая, конкретная по- 
т М зоетоя- 
задач. 


‚ стоящих 

о Задача, поставаевная. ХИ Ввесо- 
рэной партийной конференцией о хик- 
видации до конца гнизой практики 
ураннизовки в зарплате, требует па- 
ведения порядка в пормировании 


тр 
три ведостатком в норми- 
'рованин труда является нахичие бодь- 
_ шого количества тах чазываемых 
_ опытво-статистичесжих норм выработ- 
‚ Опытно-статиотические пормы вы. 
работки есть результат неправильной 
организации нормирования тру\а, вотха, 
определение норм вы ‘пронаво- 
дитоя ивогда на-глазок, без учета 
действительных возможностей исполь. 
зовашня оборудования, 
_ Это приводит к тому, что ва пред- 
_ приятиях существуют так  называе- 
_  МЫв выгодные и новыгодвые _ нормы 
выработки. 


_ В выгодным  пормам  вырабугки 
объчию относят опытно-статистяческяе 
вормы выработки, в большинотве сво- 
ем устаревшие и легко перевышюаняе- 
мые рабочими. 

Ведь технические вормы выработки 


1 


ицированного 
работающего на опытно-статисти- 
ческих вормах. у 

Насколько — оПытно-отатистические 
пормы еще широко распространены во 
зоех отраслях промышаенноств видио 
яз следующих данных. : 

'На заводах химической промышилен- 
мости опытно-статистические нормы 
составляют 73 процента, на заводах 
злектропромышаенности — окою 60 
процентов, на заводах с.-х. маипино- 
строения — 70 процентов и т, д. 

До тех пор, пока. будут преобладать 
опытво-статистические вормы выра- 
_ботки, нельзя серьезно говорить и 
видации до конца уравниловки в’ за- 
`работной плате. Поэтому профсоюзные 
организации должны добиваться зам 
вы“опытно-статистичесвих“” норм: -вы- 
работки техническими ‘нормами. 

Недостатком в нормировании 
следует признать также наличие боль- 
шото количества устаревших 
В ‚ отсутотвие своевременного 

становления новых ворм на тех ра- 
х, где проведены организационно“ 

‘технические мероприятия, 

о Это видно из перовыполнения^норм 

выработки ряда отраслей промышаен- 

ности. 

Так, по заводам Главтрансмаша из 
общего числа 29.100 сдельщиков вы 
_полняют цормы выработки более чем 
‘ва 120 процентов 19.960 рабочих. 

На заводе шанфовальных станков в 


Из истории револю 


Ленски 


й 


борьба леноких рабо-|Уже осенью 1910 г, в овяви со 'альной заработной пааты; рост про- 
ее смертью Льва Толстого, виервые  ио- | фессновальных и политических орга- 


чих в лалекой тайге вошла в исто- 
рию рабочего революционного движе- 
ния, в иоторию большевистской пар- 
тин яркой, незабываемой страницей. 

29. ют тому назад — 17 (4) апре- 
ая 1913 т. — па Ленеких золотых 
ириисках царское самодержавие в уго- 
ду капиталистам расстреаяло во время 
стачки мирную толиу шахтеров, шед- 
ще. для переговоров © адмивиотра- 
цией, 

Известие о кровавой расправе. вах 
б6зоружными рабочими вызвало. бур“ 
вый протест и негодование рабочего 
класса воей России. 

Товарищ Сталин в своих воспомииа- 
пиях о лёнских днях («Правда», 5 мая 
1922 г.), рисуя тяжелую обстановку в 
период реакции посде поражения ре- 
зоаюции 1905 года, писал: «Ленокие 
дни’ авились результатом Стодышии- || 
ского режима «успокоения» °). 

Ссылками на каторгу, казнами, ка- 
`рательными экспедициями,  поаицей- 
ским террором, разгромом рабочих ор- 
тапизаций стремилась столыпинекая 
реакция закрепить свое временное 
торжество вад революцией, 

Преследуемые царской  охранкой 
больцевики в Г 
должали свою неутомимую борьбу © 


о : 
‚ шевики были уве] 
ву тодам черной» 
5 яя Е Е 
‘нелегальную _ 
цию, ови использовали малейшие дв- 
тальвые возможности для усиления 
связи с массами, тотовили рабочий 
класс к новой революции, 
_ Напрасно ликвидаторы и троцкиеты 
стремиансь похоронить революцию. 


*) Цитирусм здесь и дальше по . 
ГО «В. ® Ленин, И. В. Сталин. 
Ленских событиях». Госполитиздат, 1940 г, 


Начало на 1-й стр. 


ботной платы, на понимания | цезтов, 
уе в этой области. 


Корм | а в тех случаях, 


феврьяе 1941 года пормы 


выполняаиеь в средлем на 

в 
Е уитов, а В 0б0- 

рочном цехе — ив процентов, 

Большое перевыпохнение норм вы“ 
работки имеется также и па предприя- 
тиях других отраслей промышаенио- 
сти, в частности дегкой промышаев- 
юсти. . 

\ 

‘Однако, устаревшие лормы выработ- 
ки не пересматриваются. 

До начала марта хозяйетвениики к 
пе у устаревших выработ- 
т рии 
низации пересмотру устаревших норм 
выработки также никакого внимания 
ве уделяли. Многие профе 
очевидно, считают, что пересмотр уста- 
ревших зорм и ман установ- 
ление новых норм в связи © проводо- 
нием организационио-технических  мо- 
роприятий является делом только хо“ 
ры ЦЕ 

, конечио, неправильно, ЦК проф- 
союзов, фабрично-заводские комитеты 
должны понять, что пересмотр уста- 


ревших корм выработки, а также 


175 про- 
цехе это- 
го завода—на 


своевременное установление новых | пость станка 78 рублей 


порм выработки на работах, где про- 
водены = ортанизационво-технические 
мероприятия, являются одним из важ- 
нейших мероприятий’ в борьбе 34 вы- 
полнение плана на 1941 год по 
производительноети труда, в деле лик- 
видации уравниловки в оплате труда. 
Фабрично-заводские, цеховые коми- 


и обязаны 


В связи © пересмотром устаревших 
"норм выработки надо сказать несколь- 
ко слов © мастере. Мастеру предостав- 
лены большие права. Но не все масте- 
ра используют предоставленные им 
права, в частности, ови не пересма- 
тривают устаревшие нормы выработки 
и но устанавливают новых норм выра- 
ботки на работах, где проведены орга- 
низационно-технические мероприятия, 
Очевихно, мастера ждут каких-то 
‘особых указаний или общего  пере- 
смотра норм выработви. ^ ь 
Такая позиция мастеров неправиль- 
на. В тех случаях, когда выяваяются 
устаревшие пормы выработки, а так- 
когда  проведепы 
организационно-техвические мероприя- 
тия, мастера обязаны вводить новые 
‘нормы выработки. 
Профсоюзные организации обязаны 
оказывать всемерную поддержку тем 
мастерам, которые проводят. эту ра- 


месте с этим профсоюзные органи- 
зации должны раз`яснять рабочим, по- 
чему необходимо пересматривать уста“ 
ревшие нормы выработки, какое  зна- 
чение имеет пересмотр устаревших 


ционного движения 


расстрел 


иж 


ворм выработки для роста производи- 


В дело повышения произвотательно- 
сти труха 


‚профсоюзные организации 
должвы добиваться, чтобы сдельная 
система оплаты труда внедрялась ва 
всех работах, поддающихоя нормирова- 
ВЮ, 

Однако в применении сдельной си- 
стемы оплаты труда имеется немало 
извращений. 


На ряде ю сх в 
игироко практнкуютея всякого рода до- 
платы 38 так называемые отклонения 


юзов, | от нормальных условий работы. 
ты вызываю“ 


щей эти доплаты, является наруше- 
ние технологического процесса произ- 
водства и желание некоторых хозяй- 
ственников подтянуть зарплату 0т- 
дельных групи рабочих, 

На Московском  инструментальном 
заводе шлифовщику Абрамочкину в 
январе 1941 года к зарплате в 438 
рублей было лоплачево: з& пенсправ- 
и 38 замеви- 
‘тель резца 74 рубля. } 

На шахте «17-17 бнс» начальник 
участка Цымбалюк, чтобы скрыть про 
стой и переброски рабочих с основных 
работ на посторонние, записал в кни- 
Гу замеров дутые цифры. Так, напри- 
мер, бригаде т. Зайцева было отмече- 
во вместо 10 метров раскреиления 


лова вместо 11 метров — 385, а 
и т. ее вместо. те. А 

метра. За эти приписки - 
веденной работы было уплачено 0 
рублей. = 

Такно лоплаты являются не чем 
иным, как разбазариванием государет- 
венных средств, и поощряют зодырей 
и бездельников, 

П организации не могут 
проходить мимо этих фактов, а обяза- 
вы бороться против них и добиваться 
привлечения виновных Е строжайшей 
ответственности. 

Борьба против доплат к заработной 
плате является одним из средотв лик- 
видации извращений в ой 
плате, является борьбой против гни- 
ой практики уравниловки, за искоре- 
нение искусственного повышения уров- 
я заработной платы рабочих, дающих 
низкую производительность труда. ° 

А низкую ‘производительность труда 
дают именно те рабочие, которые ве 
выполняют норм выработки. 


Рабочих в работниц, не выполняю- 
щих норм выработки, ва предприятиях 
имеется еще много, 

Так, вапример; на Коломенском ма- 
шиностроительном заводе им. Куйбы- 
шева в декабре не выполнили ‘пормы 
выработки 15 процентов  сдельщиков, 
ва заводе  «Врасный Профинтерн» 
— 21 процент, на Уралмашзаводе-—17 
процентов, а в механическом цехе № 1 


дней после кровавых событий на Лене, 
ищ Сталин писал: 

«Цод’ем в основных отраслях про- 
мышаленности и рост капиталистиче- 
ских барышей наряду © падением ро- 


сле поражения революции, происхо- |Визаций буржуазии наряду с разруше- 


дят уличиые демонстрации и 
стовки, Денин в статье «Начало де- 
монстраций» инсал тогда: 

«Русский народ просыпается  1ю- 
вой борьбе, идет навстречу ‘новой 
революции. 

Первое ж@ начало борьбы показало 
мам опять, что живы те силы, кото- 
р тюкодебали царскую власть в 

905 г. - которые разрушат её в той 
грядущей революции». 

В январе 1912 г. Пражская конфе- 
ренция, отметив в своих решениях 
первые признаки нового подема ра- 
бочего движения в России, указала 
контретные задачи партии в руковод- 
отве экономической м политической 
борьбой рабочего, класса, выдвинула 
главные очередные политические 30- 


шевиков, которые в период 
ревкции все больше отходили от резо- 
люции. «Пражская конференция поло- 
жила начало партии нового типа, пар- 


‘лубоком подполье про- || 


т 


Г 


ского бюро Ц } 

ин, вмовь бежавший 
из ссылки в феврале 1912 г., с. ге- 
ниальной ясностью вокрыл основные 
причины, обусловивтие новый пох’ем 
революционного движения. отатье 
«Новая полоса», опубликованной 


страшицах «Эвезды, 


- | чахи из хозяйских лавок по непомерно 


нием рабочих организаций; под’ем цен 
‘на жизненные продукты и рост поме- 
щичьнх доходов наряду © голодом 30 
миллионов крестьян, когда гонимые 


‚нуждой отцы и матери принуждены 


продавать своих дочерей и сыновей, — 
все это не могло ве внести политиче- 
ского оживления в рады рабочего 
класса. 

Ченокие выстрелы послужнаи аншь 
сигналом», 


...* 


На далеких Леноких золотых при- 
исках в конце февраля 1912 г. разго- 


большое значение имеет | ботки, 


[го в пустыне, 
теты и профтрупиорги не могут стоять | штреков — 39,5 метра, бритадь т. Коз-| И лишь после того, как тов, Юдин 


резась борьба рабочих против” дикого 
произвола капиталистов. 

Отрезанные от всего мира (Ленские 
прииски находились в 1.700 верстах 
от железной дороги), рабочие были в 
поаной кабале у администрации при- 


исков, 

Рабочий день длился от 5 часов 
утра до 7 часов вечера. Мизерная за- 
ная плата ва руки не  выдава- 
лась. В счет зарплаты рабочие полу- 


вадутым ценам ногодные продукты, 
Семьи горняков обязавы были по тре- 
бованию администрации выходить на 
любую работу; Жены и дети рабочих 
подвергались жесточайшей_ эксплоата- 
ции и веслыханным издевательствам. 
Непокорных адмивистрация  принсков 
Могла выселить в тайгу, где их ожн- 
пала смерть от голода и холода; кроме 
хозяйских бараков, другого жилья не 
было, 

Жестоко экопаоатируя рабочих, вла- 
дельцы  приисков получали свышь 
7 миллионов рублей прибыли В год. 

В 1912 г. терпению 


| лись схойко и дружно. 


их Вас’ 
пил конец. 29 февраля ва Андреввекой 


те профсоюзных организаций 


этого завода — 20 процентов, в меха- 
вическом цехе № 5 — 29 процентов. 

Большое количество рабочих и ра- 
ботниц, ве выполняющих норм выра- 
имеется также и на  продприя- 
тиях тевстильной промышленности. 
Так, из 23,5 тыю. рабочих одельщиков 
на предириятиях шерстяной аромыш- 
онпости около 4 тыс. чедовве, т. 6. 
16 процентов, норм выработки ве вы- 
полняют; 


Профсоюзные организации должны 
постоянно помогать рабочим и работ 
ницам в повышении их квалификации, 
помогать рабочим и работницам, не вы- 
полняющим норм вы овладе- 
вать, техникой производства, стаханов- 
свими методами труда. 


Отдельные профооюзные организа- 
ции не только не помогают рабочим 
устранять причины, из-за которых не 
выполняются нормы  выработви, но и 
пренебрежительно отпосятся к их за- 
конным требованиям об оказании `п9- 
мощи В устранении этих причин. 


Так, крепидьцик шахты № 19-20 
треста «Советскумль» тов, Юдин не- 
сколько раз обращался в шахтный ко- 
митет с жалобой ва то, что ему не 
созхают, условий для высокопроизводи- 
тельного труда, что его поребрасывают 
с одвой работы` на другую, что бывают 
ни, когда он по полсмены не имеет 
‘работы, 


Однако, все его обращения юстава- 
лись, как говоритея, гласом вопиющо- 


написал письмо товарищу Стазиву, ЦЕ 
рабочих каменноугольной 
промышленности Донбасса проверил 
ого жалобу на месте и вскрыл массу 
безобразий. Все факты, о которых пи- 
сад тов. Юдин, подтвердились. Оказа- 
лось, что не только тов. Юдин, но и 
ряд других рабочих ва этой шахте не 
выполняли норм выработки. Средний 
процент выполнения норм рат в 
ноябре составил у отбойщиков — 76 
процентов, у наваюотбойщиков — 72 
процента, у машинистов врубовых ма- 
щин — 72 процента, Отсюда понятно, 
почему шахта систематически не вы- 
полняла план угледобычи. : 


Как ног проходить мимо этого шахт- 
ный комитет, который члены проф- 
союза сами наталкивали на факты 
плохой и труда, настойчиво. 
добивались ето помощи. Вели бы шахт- 
НЫЙ комитет проявил элементарную 
чуткость к сигвалам со стороны ра- 
бочих, внимательно разобрал первое 
заявление тов. Юдина, поданное им пол- 
года тому назад, то этим он принес бы 
большую пользу народному хозяйству 
и шахтерам. Своевременное  устране- 
ние неполадок в организации труда на 
шахте дало бы возможность рабочим 
выполнять и перевыполнять нормы 
выработки и ‚иметь больший заработок, 
в сравнении © тем, который они имели, 
а шахта в целом давала бы больше 
угая, который является хлебом насущ- 
вым для вашей промышленности и 
транспорта. 


5 


423 прииска «Лензото» 
свыше 6 тысяч рабочих; 

Забастовка протекала мирно ч ор- 
танизованно, Во главе стачечног  ко- 
митета, созданного рабочими и пользю- 
вавшегося их неограниченным автори- 
тетом, стояли большевики (политиче- | 
ские ссыльные) и большевистоки на- 
строенные рабочие, Рабочие вырабо- 
тали свои требования: 8-часовой ра- 
бочий день, прибавка жалованья за 
30 проц., улучшение продовольствон- 
ого снабжения и жилищных условий, 
отмена принудительном женехом тру- 
да, вожливое обращение и др, 

Стачка та Ленских приисках зыэва- 
ла панику на бирже, акции стали па- 
дать, и из Петербурга полетели. теле- 
граммы, приказы министеротаа внут- 
ренних дел, департамента полиции, 
министерства. торговли и промышлен” 
ности, праваения «Лензото» — ипре- 
кратить стачку. 

Администрация, «Лензото» всячески 
пыталась ‘сорвать ‘забастовку, прибегая 
к методам провокаций, ложных 0бе- 
щаний, лишения продовольствия, рас- 
четов, угроз, арестов и даже выселе- 
ния в тайгу, Использованы были, мень= 
шевики — служащие «Лензото», ко- 
торые уговаривали рабочих. прекра- 
‘тить отачку, запугивали и селян ‘ереди 
цих панику. Однако шахтеры  держа- 


и охватила 


И когда стачка грозила затянуться 
на лето — самое горячее время 3.140“ 
тодобычи, царское правительство  ре- 
шило подавить ее силой оружия. В 
мючь па 17.(4) апреля подицил аре- 
стовала часть членов стачечного коми- 
тета и выборных от’ рабочих. Известие 
об этом аресте подняжю на ноги все 
прииски. Утром тысячи, безорулпых 
рабочих, протёотуя против ареста 
своих представителей, напразизись ва 
Надеждинский прииск. 

По мирной демонстрации был от- 
р ружейный огонь; был убито 
270, рапено 250 рабочих. 

Так совершилось одно из самых 


а | прииске вспыхнула забастовка,  гото-| кровавых заодвяний царизма — раб- |политически! характер стачек, про: 
> через несволькю[рая быстро распространилась на все [права над рабочиии,  защищавшими|пивших под аозунгами большевиков, 


`водительнюсти труда, о росте заработ- 


Е сожалению, имеется еще немало 
таких профсоюзных организаций, как 
шахтный комитет“ шахты № 19-20, 
которые работают, бюрократически, не 
присаушиваются к голосу рабочих и 
‘6 ведут борьбы за устранение при- 
зин, мешающих рабочим выполнять 
рт выработки, Забота © правиль- 
вой организации” труда, о создавни 
условий для выпюллопия и перевышол- 
нения норм ды рабочими явля- 
ется, прямой обязанностью цеховых и 
заводских  зомитетов. 9 тм, 
чтобы рабочие” выполняли. и перевы- 
полняли пормы выработки, ость пе что 
иное, как забота © повышении произ- 


ков рабочих, и опа; это забота, долж- 
на осуществляться профсоюзными ор- 
ганизациями постоянно, изо дня 
день. 


... 


Большое звачение в организации 
широких масс рабочих и служащих на 
борьбу за выполнение пародно-ховяй- 
ственного плана имеет также кузъ- 
"турно - воспитательная работа проф- 
союзов. 


Большевистокая партия неотнократ- 
во указывала, что. культурно-воспита- 
тельная работа профсоюзов должна 
быть направлена, в первую очередь, 
на воспитание в массе рабочих и слу- 
жащих социалистическог отношения 
к труду. 

Выполняются хи эти указания па] 
тии всеми профооюзными клубами, 
пвсоРами культуры и красными угоя- 
ками!’ Про большинство клубов, двор | 
цов культуры и красных уголков 
этого сказать нельзя. 

Профоюзные организации хозжны в 
ближайшее же время улучшить свою 
работу, ликвидировать один из круп- 
нейших недостатков — отрыв меро- 
приятий, проводимых дворцами куль- 
туры, клубами, красными уголками, от 
производетвенных задач. Надо, чтобы 
дворцы культуры, клубы и красные 
уголки всей своей работой способство- 
вали воспитанию в массе рабочих и 
служащих социалистического отноше- 
ния труду, развертыванию социали- | 


ий по выполнению. 
народно-хозяйственного плана на 1941 г. 


ДОКЛАД тов. Н. М. ШВЕРНИКА НА Х! ПЛЕНУМЕ ВЦСПС 


была поставлена на службу интересам 
социалистического строительства. 


... 


Несколько слов о неправильной 
практике отдельных профсоюзных ор- 
ганизаций, созывающих в рабочее 
время собрания и совещания и отры- 
вающих рабочих во время работы по 
общественным . делам. 

© этой неправильной практикой от 
дельных профсоюзных оргавизаций па» 
{0 покончить и запретить воем проф- 
союзным организациям созывать на 
предприятиях и в учреждениях в рабо- 
чее время какие бы то ни было с0б- 
рапия и совещания, вызывать рабо- 
чих и служащих в рабочеб время и 
спимать их для проведения кампаний, 
отвлекать от непосредственной рабо“ 
ты лая выполнения поручений обще“ 
ственных организаций. 

Иало установить, что рабочие и 
служащие предприятий и учреждений 


выполняют поручения общественных 
организаций тодыю в  норабочее 
время, 

ВОЙ 


Товаритци! Я остановился в докла“ 
16, главным образом, на недостатках, 
еющихся в работе профсоюзных. ор 
танизаций, Но это вовсе не оввачает, 
что у профсоюзных ортанизаций нет 
положительной работы. Профсоюзные 
организации имеют немало успехов в 
своеИ работе по выполнению задач, во- 
торые наша большевистская партия 
возложила на профсоюзы, 


Однако, котда \ перед работим клас- 
сом, перед трудящимися нашей социа- 
листической родины великая партия 
Ленина — Сталина и Советское пра“ 
вительство поставили задачу— добить“ 
ся дальнейшего  под’ема  промышаен- 
ности и транспорта, выполнить и пере- 
выполнить план развития народного 
хозяйства на 1941 г., — наша, обязав- 
ность заключается прежде всего в 
том, чтобы решительно вскрыть имею- 
щиеся недостатки и тем самым более 
правильно наметить пути улучшения 
работы профсоюзных организаций. 


Выполнение плана развития народ- 


стического соревнования и развитию, Пого хозяйства СССР на 1941 г. — 
стахановоком движения, улучшению Принесет нашей социааистической ро- 
качества продукции. Дворцы культуры ЛИне новые победы, дальнейтее укреп- 
и клубы могут многое сделать в деле | ление ее экономического и оборон- 
популяризации стахановских методов Кого могущества. На борьбу за выпод- 


рабочий класс 


труда, в деле пропаганды ‘новейших 
достижений вауки и техники, в `укреп- 
лении трудовой дисциплины. 

Дворцы культуры и клубы должны 
показывать на конкретных примерах 


тот вред, который нарушители трудо- 


вой дисциплины и бракоделы ваносят 
производству, а следовательно и всему 
народному хозяйству. 

ЦБ профсоюзов должны уделять 
больше внимания  культурно-воспита- 
тельной работе и не допускать пре- 
вращения клубов в места только для 
танцев или устройства собраний. 


Центральные комитеты профсоюзов | 


должны добиться,’ чтобы  культработа 


нение и перевыполнение плана’ разви- 
тия. народного хозяйства на 1941 гы 
| профсоюзные организации должны мо“ 
билизовать широкие массы рабочих и 
служащих, на основе всемерного раз- 
|вертывания социалистического сорев: 
нования и развития стахановского двя* 
жения. 

Под знаменем великой партии 
Ленина — Сталина, под руководством 
вожля и учителя товарища Сталина 
рабочий ‹, трудящиеся вашей 
страны и в 1941 году одержат новые 
замечательные победы в борьбе за: тор- 
жество ‚ коммуниауа. 

(Бурные, продолжительные аплодис- 
менты, Все встают), 


(Печатается по сокращенной стенограмме), 


свои эломентарные права. Но эта 
зверская расправа не поколобала стой- 
кость рабочих: и после расотрула за- 
бастовка на приисках продолжалась. 

Рабочие отказались пралотупать к 
работе и потребоваяи вывза их с 
приисков. 8.909 рабочих с женами и 
детьми покинули Ленский крзй. Эко- 
номическая забастовка переросла в 
политическую демонстрацию против 
царского, резкма. „, 


По призыву большевистской партии 
Росони выступал © 
грозным протестом ‘против царского 


злодеяния. На левокий расетрод рабо- 
чий класс ответид. масбовычи  заба- 
стовками, митингами протеста, 


Негодование рабочих ‘еще’ больше 
усилилось, когда царокий министр Ма- 
каров в. Государотвенной думе в отпот 
на запрос  социал-демократической 
фракции о расстреле ленскях рабочих 
цинично заявиа: «Так было и так 


‘бутет!» На это наглое заявгуние ра- 
бочий ‘каасе ‘ответил новой полной 


стачек и демонстраций. 


Товарищ Сталин в статье «Трону- 


‘ась|..» писал об этом мощном проте- 


сте юго класса: 

=Левские ‘выстрелы разбили лед 
молчания, и — тронулась рока народ 
ого движения, 

Тронузась!.. 

Все, что было заого и пагубпого в 
современном режиме, все чем болела 
иногострадальная Россия — воз 910. 
собралось в одном факте, в событиях 
за Лене. 

Вот почему именно ленскле выстро- 
лы послужили сигнаюм забастовок и 
демонстраций». 

Известие © ленском расстреле Ленин 
получил в Париже, где он в это вре- 
мя ваходнася. Движение, связанное с 
| зевской трагедией, Ленин оценил как 
коренной перелом в настроении масс, 
как переход в новому революционному 
под`ему. 

Чиквитаторы и троцкисты отрицали 


пытались подменить стачки  «поти- 
Ционной кампанией». Они` собирали 
среди рабочих подписи под петицией © 
«правах» (06 отмене ограничений со- 
0зов, стачек и т. д.), чтобы послать ве 

Г ютвенную думу. Но ета з 
провалилась (было собрано всего толь» 
ко 1300 подписей). 

«Рабочий класс шел по пути, ува- 
запному большевиками» = (История 


ВКП(б), Краткий курс, стр. 142), 
Мощная революционная волна подни- 
малась все выше и в 

В порвомайских 1912 г, 


участвоваю около 400 тысяч рабочих, 
Общее количество стачечников. ва весь 
1912 г. достигло свыше полутора миа- 
лионов, 


Тозунги Пражской конференции — 
демократическая республии 8-часо- 
вой рабочий день, конфи я всей 
помещичьей земли — отали лозувтами 
широких рабочих масс. Рабочий клас 
шел мавотречу новой революции, 

Первая мировая  импорналистиче“ 
ская война временно задержала па- 
растание революционного под’ема. Но 
уже в 1915 г. революционное движе- 
ние под руководством партии больше- 
|виков снова развернулось и побае 
февральской буря но-демократиче- 
ской революции 19 г. завершилось 
победой Великой Октябрьской  социа- 


листической революции. 

С радостью и гордостью трудящиеся 
страны социализма могут” повторить 
слова товарища Сталива, написанные 
им в приветствий ленским рабочим в 
1927 тоду: «..ни одна капля рабочей 
крови бодайбинцев не пропала даром, 
ибо враги пролетариата, получили: воз- 
мездие, а пролетариат уже добился 
своей победы над ними. Ныпе, свобол- 
ные от царского и капяталистического 
гнета, на берегах Витгма, вы имеете 
возможность добывать золото пе пля 
обогащения тунеядцев, а для укреп- 
ления мощи первого в мире сзоего ра- 
бочего государства. Честь и слава 
павшим в борьбе за победу рабочего’ 


хо- | класса! >. 


В. СЛУЦКАЯ, 


Трудящиеся Монгольской Народной Республики приветствуют 


руководителей партин и (088 
в подписанием советеко-япо 


УЛАН-БАТОР, 14 апреля, (ТАСС). По 
всей Монгольской Народной Республяке 
проходят многолюдные митинги трудя- 
щихся по поводу заключения между 
СССР и Японией пакта © нейтралитете и 
подписания декларации о взаимном ува- 
жении территориальной целостности н’ не- 
прикосновениости границ Монгольской 
Народной Республики в Манчжоу-Го. На 
этих митингах трудящиеся МНР горячо 
приветствуют мирную полнтику Советско- 
го Союза н выражают свою большую 
благодарность братскому советскому на- 
роду за повседневную помощь моиголь- 
скому народу. 

Сегодня состоялся общегородской ми- 
тинг трудящихся города Улан-Батор, иа 
котором присутствовало около 16 тысяч 
человек. С большим под’емом митинг за- 


текого правительства в связи 
нокого пакта и денларации 


слушал сообщение секретаря ЦК Мон: 
гольской приФ `револющиовной партки 
тов. Цендебала о заключении пакта о 
нейтралитете между СССР н-Яповмей н 
подписамии декларации о.’ взавмиоч ‚ ува- 
жении территориальной целостности и не- 
прикосновенности границ Монгольской 
Народиой Республики и Манчжоу-Го, 


В своей резолюции митинг горячо при- 
ветствует эту новую блестящую победу 
сталинской политики мира. 


По поручению митинга презадяум Ма. 
лого хурала, Совет министров и Цент- 
ральный Комитет Монгольской чародной 
революциониой партии прислали привет- 
ственную телеграмму великому Сталнну и 
главе Советского правительства товарищу 
Молотову, 


Отклики иностранной 


советско- японского п 
япония 


ТОКИО, 15. (ТАСС). Заключение со- 
ветско-японского пакта о нейтралитете 
продолжает и сегодия оставаться в цеят- 
ре вмимания японской печати. Все газеты 
помещают статьи н ередовые, посвящен- 
мые пакту. 

Газета «Мняко», приветствуя заключе- 
яте пакта, пишет в передовой: «Пакт от- 
хрывает новую эпоху во взаимоотношени- 
ях между обеими странами. Этны пактом 
устанавливается взаимоотношение между 
двумя странами, которые в равной степе- 
пни встретились с крайне сложной и де- 
ликатиой международной обстановкой, Мы 
от души приветствуем’ пакт», 

Газета выражает надежду, что заключе- 
ине пакта будет способствовать урегули- 
рованию всех проблем советско-япомских 
отношений. «Мы можем только пожелать, 
чтобы на основе этого пакта в будущем 
развивались нормальные отношения изжду 


обенми странами, чтобы эти отношения 
базировались на дружеских чувствах 
и доверии». 

Газета «Цюгай сиогио» подчеркивает, 


что пакт имеет историческое эначение для 
обеих стран. СССР, указывает газета, ис- 
ходил при заключении пакта из приндипа 
строгого нейтралитета, которого он при- 
держивается в нынешией войне. 

Газета «Хоци» пишет: «Японо-советский 
пакт о нейтралитете имеет’ своей целью 
поддержание мирных и дружественных 
отношений между обеими странами». 


ГЕРМАНИЯ 

БЕРЛИН, 15. (ТАСС). Сегодня все га- 
зеты поместили на видном месте сообще- 
ние информационного бюро о  заключе- 
нии пакта о нейтралитете между Совет- 
ским Союзом и Японией, 

'Информационное Бюро передает: «Гер- 
манская печать’ расценивает заключение 
пакта о нейтралитете между СССР и Япо- 
иней как ценный вклад в дело консоли- 
дации. общего мира». 

«Фелькишер беобахтер» поместила со- 
общение о пакте под’ крупным заголовком 
«В Москве заключен пакт о нейтралите- 
те между Японией и СССР». Та же га: 
зета поместила под заголовком «Пакт, де- 
лающий эпоху», сообщение из Токио, в 
котором приводится заявление японского 
премьера Коноэ по поводу заключения 
пакта. В статье, посвященной — пакту, 
«фелькишер беобахтер» пишет, что отно- 
Щения между СССР и Япбнией «теперь 
базируются на прочной основе». 

«Берлинер берзенцейтунг» подчеркивает, 
что оурегилурование отношений между 
Москвой и Токио «находит достойную 
оценку со стороны Германии». 

Бюллетень «Дейче дипломатиш-полити- 
ше корреспонденц» отмечает, что в тече- 
ине долгнх лет существовали ‚проблемы, | 
омрачавшие отношения между Советским 
Союзом и Японией. В настоящее время 
эти спорные проблемы устранены.  По- 
добное развитие событий Германия мо- 
жет только приветствовать. 


ФРАНЦИЯ. 
БОРДО, 15. (ТАСС). Агентство ОФИ 
(Гавас), ‘комментируя  советско-японский 


пакт о нейтралитете, ‘указывает, что этот 


пакт является для обеих стран, подпи- 
савших его, документом исторической 
важности, С подписанием пакта кончается 
период напряженности в отношениях меж- 
ду СССР и Японией. 

“Агентство ОФИ (Гавас) передало содер- | 
жание передовой статьи «Правды», по- 
священной заключению пакта. 

ТУРЦИЯ. 

СТАМБУЛ, 15. (ТАСС). Все газеты по- 


местили сообщение о подписании пакта о 
нейтралитете между СССР и Японие 
Газета «Тан» в статье, посвященной па 
ту, отмечает, что пакт о нейтралитете 
Между СССРи Японией является нсклю- 
чительно важным событием. 


печати на заключение _ 


акта © нейтралитете 


АНГЛИЯ, 


ЛОНДОН, 15. (ТАСС). Английская пе- 
чать продолжает уделять большое место 
и виимамие пакту © нейтралитете между 
СССР и, Японмей, 

Английское ‹ министерство информации 
передает, что пакт расценивается англий- 
ской печатью, как«мовое ‚ подтверждение 
самостоятельной позиции Советского Сою- 
за, как признание СССР и Японией не- 
обходимости добрососедских отношений. 

ИТАЛИЯ 

РИМ, 16. (ТАСС), Вся итальяская пе- 
чать опубликовала полностью текст пак- 
та о нейтралитете между СССР и Япо- 
нией. 

Газета «Трибуна» пишет, что в откли- 
ках иностранной печати на заключение 
пакта отмечается важиость этого полити- 
ческого события. Газета «Пополо ди Ро- 
ма» подчеркивает, что заключение пакта 
имеет особую важность с точки зрения 
политики мира. Японо-советский пакт 
обеспечивает плодотворное сотрудничество 
обеих стран и устраняет враждебность и 
недоразумения между ними. 


ШВЕЦИЯ 

СТОКГОЛЬМ, 15. (ТАСС). Шведские 
гаветы уделяют большое внимание заклю- 
чению советско-японского пакта о ней- 
тралитете. Сегодня все утренние газеты 
опубликовали полный текст пакта и де-| 
кларации, а также изложение передовой 
статьн «Правды», посвященной пакту. 
Газета «Стокгольме тидиниген» отмечает | 
в передовой, что пакт © нейтралитете бе- 
зусловно очень выгоден для обешх под- 
писавших его стран. 


ГРЕЦИЯ. 

АФИНЫ, 15. (ТАСС). Всё газеты опуб- 
ликовали содержание пакта о ыейтрали- 
тете между СССР и Яповией. 


БОЛГАРИЯ. 

СОФИЯ, 15. (ТАСС). Все утренние бол- 
тарские газеты опубликовали вчера на 
первых страницах советско-японсхий пакт 
о нейтралитете н декларацию. Эти доку- 
менты публикуются газетами пол крупны- 
мн заголовками «Новый истоопческий до- 
кумент», Газета «Зора» пишет по поводу 
пакта: «При заключении всех пактов, ко- 
торые Советский Союз заключал до на- 
стоящего времени и которые он готов за- 
ключить впредь, СССР руководствуется 
одной мыслью: ‘обеспечить мир советских 
и других народов, помешать расширению 
и обострению войны». 


КАНАДА, 


НЬЮ-ЙОРК, 16. (ТАСС). Канадские 
тазеты оживленно комментируют . пакт о 
нейтралитете между Советским Союзом и 
Японией. 


МЕКСИКА. 


НЬЮ-ЙОРК, 15. (ТАСС). Агентство, 
Юнайтед Пресс сообщает, что мексикан- 
ские газеты опубликовали на видном ме. 
сте подробные сообщения © заключении 
советско-японского пакта о нейтралитете. 


США, 


НЬЮ-ЙОРК, 15. (ТАСС). Пакт о пей- 
тралитете между СССР ин. Японией яв- 
ляется центральной темой печати США, 
которая широко комментирует содержание 
статей пакта, а также место и значение 
его в современной международной, обста- 
новке. 

Лондонский корреспондент Ассошиэй- 
тед Пресс, ссылаясь на’ «русские круги», 
отмечает, что советско‘япоиский пакт не 
направлен против какой - либо страны, 
будь то на востоке или западе. Коррес- 
пондент того же агентства Маккензи, 
комментируя пакт, подчеркивает, что 

оветский Союз и Япония, повидимому, 
не взяли на себя никаких обязательств, 
за исключением обязательства сохранить, 
нейтралитет». 


Сеголи 


Гортеатр 
руский драмы 


В 4-х действиях 
Начало в 8 час. вечера, 


Храбрый Никила 


Комедия в 5 действ, 


Ю, 


с группо! 


ГОСЦИРК 


Ул, Кр. фронтовиков, Начало в8 ч. 30 


и Е 


Дневник военных дейст 


На Балканах продолжаются ожесточен- 
ные военные. действия. 

На югославском участке [3 
тласно сводке германского командовання, 
германские войска заняли город Сараево, 
Германская авиация бомбардировала опор- 
ные базы в Южиой Гёрцеговиие и военно- 
морскую базу на побережье Адриатиче- 
ского моря. Моторизованные колонны 
итальянской армии, как сообщается в 
итальянской сводке, заняли Сплит (юго- 
славский порт на побережье Адрнатиче- 
ского моря). 

На греческом участке фроята, согласно 
коммюнике верховного командования гре- 
ческой армии, закончено передвижение 
греческих войск на новые позиции в За- 
падной Македонии. Гермамские моторизо- 
ванные частн, как говорится в германской 
сводке, ведут бом с английскими и гре- 
ческими войсками в районе горы Олимп 
и к западу от нее. Германские самолеты 
вновь подвергли бомбардировке порт Пи- 
рея, города Ларису и Триккала и аэро- 


дром Элевсим западнее Афин. Итальян- 
ская авнация бомбардировала аэродромы 
Подгорицы, Янины, Пирамитьн н грече- 
ские базы на острове Корфу. 


В Албайии, как сообщается в сводке 
итальянского командования, итальяиские 
части заняли город Эрсеке, недалеко от 
греко-албанской границы. 

Сообщая © подробностях отвода грече- 
ских войск из северного сектора албан- 
ского фронта, агентство Рейтер передает, 
ято греки предварительно вывезли все 
военные материалы, артиллерию и унич- 
тожили мосты, Эвакуация этого сектора 
продолжалась ‘три дия. Небольшие грече- 
ские отряды, прикрывавшие основные св- 
лы, успели отступить, не понеся потерь. 
Эвакуация этого сектора выравняла ли- 
нию греко-английской обороны, проходя 
щую ‘теперь большей частью по террито- 
рии, представляющей большие трудности 
для моторизованных частей. 

Военный обозреватель агентства Рейтер 
Губерт Гоф, касаясь общего положения 
на албанском и ливийском фронтах, пи- 
шет, что нынешняя  неблагоприятяая для 
союзников обстановка на Балканах и в 
Ливии будет длиться еще несколько не- 
дель. Германия добилась ряда успехов в 
Югославии, перерезав югославские ком- 
муникации в нескольких направлениях. 
Успешная высадка германских войск в 
Ливии и переброска туда свыше тысячи 
танков позволили немцам занять Кирена- 
ику и создать угрозу Египту. ъ 


| 

Как в Югославии, так и в Ливии все 
зависит от того, насколько германское 
командование сможет обеспечить снабже- 
ние изолированных моторизованных ко- 
лонн. Постоянными налетами, с захватом 


отл ищи сх отт ее рим алерт АМА 


важвых узловых в германском я 


= 
ка м о р 
отдельные германские : 3 
точииков” снабжения и- тем У Ход 
военных действий. 


В Ливии немцам значительно труднее 
разрешить вопрос о ‘снабжении свое: 
мни, ибо таы всего одна, прито} 
уязвимая, дорога. Учитывая этн обстоя- 
тельства, авиация должна будет сыграть 
ешающую роль в Лив 

‘орогн в германском тылу должны стать, 
по мнению Гофа, об’ектом непрерывной 
бомбардировки, 

Перспективам войны на  территорин 
Египта посвящает свой обзор и военный 
обозреватель’ газеты «Дейли экспресс». 
Он считает, что весь ход английских 
операций на Балканах зависит от безо- 
пасности Египта, являющегося главной 
базой не только английских сузовутейх, 
морских. и воздушных сил на “Балканах, 
но и снабжения союзников Англии. Вот 
почему генерал Уэйвелл и ‘английский 
штаб стараются в течение последних трех 
недель собрать достаточные силы, чтобы 
приостановить быстрое продвижение гер- 
манскнх частей вдоль побережья 'Север- 
ной Африки. Англичане могут создать 
сильную оборону в районе Мерса-Матрух. 
По мнению обозревателя, только танки 
могут создать препятствие для продви- 
жения в пустыне мобильных патрульных 
Препятствием для танков про- 
в случае их проникновения, в 
дельте Нила являются широкие иррига- 
цнонные каналы и рвы, Генерал Ром- 
мель, командующий германскими экспеди- 
ционнымн силами в Северной Африке, 
‘располагает, болышим количеством танков 
— около 1600, которые находятся на еги- 
петской границе и, очевидно, быстро про- 
двигаются. Обозреватель заявляет, что 
англичане больше не должны медлить с 
контрударом. 


Сейчас‘ военные действия развертывают- 
ся в районе Соллума, на лнивийско-еги- 
петской границе, и Тобрука, который 
удерживается английскими войсками. В 
итальянской сводке отмечается, что анг- 
лийские части, находящиеся в Тобруке, 
оказыва! ожесточенное сопротивление 
при поддержке кораблей. Атака германо- 
итальянских войск на Тобрук, говорится 
в английской сводке, была отбита. Агент- 
ство Рейтер передает, что небольшие анг- 
лийские отряды гарнизона Тобрука _не- 
прерывно совершают вочные вылазки, за- 


В ЕВРОПЕ, И АФ 51 


1 


ння 


ЗУ 


Общее положение па ливий’ 
тер, подче у 
лиэи| я,’ хотя` бой е1 
Значительные английские силы Укрепи:. 
лись на выгодных позициях и готовы дать 
бой германо-итальянским, частям. — 
Значительную активность проявляет на 
ны фронте авиация воюющих сто 
рон. Итальянские н германские самолеты, 
как сооб! АРТА ки ской сводке, 
продолжали С Игра в 
‘обруке и английских кораблей, стоящих 
| на рейде. Английская авиация, как отме- 


скопления . германо-итальянских войск и 
мотомехчасти в Киренаике. Во время на- 
лета на Эль-Эдем, Дерну н Гамбат_отме- 
чены прямые попадания бомб в военные 
сооружения. Интенсивной бомбардировке 
английской авиации подвергся в ночь на 
15 апреля Триполи. 


В Восточной Африке осповные операции 
происходят в Абиссинии, где, согласно 
английской сводке, возобновилось наступ- 
‘ление английских войск по направлению 
на Десей, северо-восточнее Аддис-Абебы. 
В южиой части Абиссинии английские 
части продолжают преследовать отступа- 
ющие отряды итальянцев, В коммюнике 
отмечается, что по дороге, ведущей к 
Джныме, английские “войска достигли ре- 
ки Омо, в 250 километрах к юго-западу 
от Аддис-Абебы. Колонна английских 
войск, двигающаяся к югу от Хадамы, 

'реправилась через реку Аваш и заняла 
Асселе. Продолжались также действия 
авнации,. Итальянские самолеты, как го- 
ворится в итальянской сводке, обстреляли 
из пулеметов и сбросили гранаты на мо- 
томеханизированные колонны англичан в 
секторе Десси: Английские истребители, 
как отмечается в английской сводке, со- 
зершили налет на аэродромы в Джимме. 


На англо-гермаиском фронте отмечает- 
ся активность германской авнации, Круп- 
ные соединения германских бомбардиров- 
щиков, как сообщается в сводке герман: 
ского командования, в ночь на 16 &1реля 
совершили налет на порт Бельфаст (Се- 
верная Ирландия). Другие соединения 
германских бомбардировщиков бомбарди- 
ровалн некоторые военные об’екты на 
восточном и южном побережье Англии. 

В ту же ночь, как передает агентство 
Рейтер, английские самолеты предприняли 
налеты на ряд пунктов, расположенных 


на побережье Северной Германни. Глав- 
ным об’ектом операций английских военно 


хватывая в плен гермачских. солдат, и на. «воздушных сил, была германская „военно- 


носят удары левому флангу германской 


колонны, продвигающейся "к египетской \ 
—_—_—_—дд ; 


Английские газеты об англо-французских 
отношениях 


ЛОНДОН, 16. (ТАСС). Крупнейшие 
английские газеты «Таймс» и «Дейли те- 
леграф энд Морнинг пост» опубликовали 
в связи с отступлением. английских войск 
из Киренанки статьи, посвященные вза- 
имоотношениям между Англией и. прави: 
тельством Виши. По утверждению газет, 
занятие Киренаики германо-итальянскими 
войсками могло быть осуществлено при 
потворстве французского правительства, 

Газета «Дейли телеграф энд Морнинг 
пост» пишет, что английское командова- 
ние на Ближнем Востоке было удивлено 
численностью вооруженных сил, брошен- 
ных противником в Ливию, Эти силы со- 
ставляют не менее 3 или 4 бронетанко- 
вых дивизий, До сих пор остается загад- 
кой, как противнику удалось доставить 
их в Ливию, несмотря на присутствие в 
Средиземном. море английского флота. | 
Ответ на эту загадку можно найти, если! 
допустить, что караваны неприятельских 
кораблей проследовали к берегам Африки 


Заявление датского посланника в США Кауфмана 


НЬЮ-ПОРК, 15. (ТАСС). Как передает 
агентство Ассошиэйтед Пресс, датский 
посланник в США Кауфман в ноте госу- 
дарственному секретарю США Хеллу зая- 
вил, что он отказывается подчиинться 
приказу Копенгагена об отзыве его с по- 


ста посланника в США. Кауфман заявил, США, несмотря на приказ Копенгагена об купнрованной зоне. 


что этот приказ подписан министерством 


БОЛЬШОЕ ЦИРКОВОЕ ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
Продолжение гаст| 
РСФСР, 


лей заслуженного артиста 
, орденоносца 


В. ДУРОВА 


Й дрессированных животных. 


Участвует вся труппа. 


мин, веч. Касса открыта с 12 ча 


|_ Начало `В час. 30 мня. || Телефон 4-69, Производится предварительная продажа иже 
розеаи Д ОЧУРКА уу Выходной день цирка— вторник. 
ково зителя | УЗЫ ком в Эх дейсть нь. 
И С ДЕ В НИМАНИЮ 
Кинотеатр ТРИ ТОВАРИЩА д 


ансов 
. вечера 


им. Челюскинцез | 
| 


ЕТБАТ 
Спекта 
17 апреля 


Комедия в 3 
На 


"(Старый район). 
ТЮЗ’а 


ОРОСЛЬ 


ра. 
з 


ПЕРС 


в Москве состоится 


июня 1041 г. 
Второй Всесоюзный конкурс 
эстрады 


Желающие принять участие в конкурсе 
подают заявления: Дворец культуры им 


Левина (Сталинский район), комната 
№ 15. Справки по телефону ° 4 83. 
срок подачи заявлений 


Последний 
5 г 


ат при  Чечз 
‘ает до 25 апреля прием 


граж- 


продол: 


учреждений, ‘предпри 
детсадов и населения 


домровые оркестры, гитары, балалайки, 


2,5 и 2.метровые, кии и шары биллиарди 


галстуки, зажимы, б 


Чечинггосфилармония об‘являет прие:1 
в ансамбль песни и вляскн певнов м тан- 
цоров (чеченцев и ингушей). Прием 
заявлений ежедневно (кроме воскресенья): 
Ленина (Сталин- 


— 


дан обоего пола с 4-классным образова- 


нием на 5-месячные курсы трак’‘ори- 
стов. Учащиеся обеспечиваются обще- 
житием и стипендией до 140 публей. 


Дворец культуры им. 


ский район), комната 15, телефон 4-83. 


2—3 |5 


РЕС РЕДАКЦИИ: г. Грозный, Чеч.-Инг. АССР, Комсомольская, 81. Телефовы: отв. редактора 0. 
А отдела 1.60 и 21-36; отдела партийной жизни—16-14; отд. пропагаадь--0-}0; отд. рабселькоров и писем—23- 01; бухгалтерин—10-72. 
дд ——————о—о—о—оо—о—о—о_о—одоыоы 


6Ф1239 


боны, клариеты, в большом ассортименте граммофонные пластинки, 


наты, трапеция, копья, мячи для метания; несгораемые кассы, 
сортимент канцтоваров, бюсты и портреты, домино, шашки, шахматы, пионерс кие 


ятий, клубов, спортобществ, 
| 


Магазин Культторга имеет в продаже: 


„скрипки, баяны гармоники, цуг-тром- 
биллнарды 
ные, маты гимнастические, диски, гра 


большой — ас- 


арабаны, знамена. 


В большом ассортименте имеются игрушки: 
куклы механические л токарные, настольные игры, 


УЧЕБНЫЙ КОМБИНАТ 
ЦУНХУ Госплана СССР 


продолжает прием на курсы 


счетоводов, статистиков, бухгалтеров и 
ст. бухгалтелов. Прнем с 10 час. утра до 
42. вечера. 5-е жнастронтельство, 
13 под’езд. 4—10 


коротким путем, составляющим весколько 
сот миль, от Сицилин до. побережья Ту- 
ниса. Затем они, повидимому, направились 
далее в Триполи, пройдя 300 миль во 
французских территориальных < водах. 
Этот вопрос, подчеркивает газета, имеет! 
исключительно важное значение для со- 
ответствующих выводов. 

Выражая удовлетворение по поводу по- 
следних заверений Петэна, заявившего: 
«Честь запрещает Франции предпринять 
какие-либо враждебные действия против 
наших бывших союзников», газета 
«Таймс» указывает, что неотложные  за- 
дачи войны требуют, чтобы английская 
политика в отношении Франции исходила 
из практических действий правительства 
Виши. Газета указывает, что Англия дол- 
жна ‚полностью использовать права вою- 
ющей страны, если даже это приведет к 
инцидентам, подобным происшедшему не- 
давно вблизи побережья Алжира. 


иностранных дел и что он ие получал 
формального приказа датского ‘короля. 


Государственный департамент США 


опубликовал ноту Хэлла датскому по- 
сланнику Кауфману, в которой говорится, 
то США намерены продолжать призна- 
вать Кауфмана датским посланником в 


его отзыве, 


Вниманию 
покупателей! 


Товары магазина № 1 (про-. 
спект Революции, 105) времен- 
но размещены: музыкальные, 
адио, фото - в магазине м3 
проспект” Революции, 108, быв. 
маг. Главточмашсбыта), канце» 

| лярские и спортивные— в мага- 
| 
| 
й 


зине № 2 (ул. Ленина, 12), иг- 
рушки и художествениые то- 
вары—в маггзине № 7 „Дет- 
ский мир” (Августовская, 34), 


ТРЕБУЮТСЯ: 


Ф Грозненской| Ф — Транспортной 
городской конторе | конторе треста Ста- 
НКСвязи на  по- | рогрознефть — трак- 
стоянную рабэту— | тористы, помощники 
мужчины и женщи: | трактористов, груз- 
ны: почтальоны, до- | чики на тракторы и 
ставщики телег- | автомашины,  слеса- 
рамм, вахтериы, | ри 6-го разряда по 
уборщицы и двор-| ремонту тракторов 
ник. Ул, Красных|и автомашин. Опла- 
ронтовиков, 15, | та труда сдельная. > 
2-Й этаж, ком. 1. з— 


&® Комбинату Сырпром — мастера» 
сыровары. Ул. Розы Люксембург, 58, 
тел, 23-12; 


пишите 
О НЕЛККУРАТНОЙ ДОСТАВКЕ ГАЗЕТ 
ЗВОНИТЕ ПО ТЕЛЕФОНУ № 4-37. 


Срочные об’явления 
принимаются 
до 12 часов дня. 


р9дается новая пищущая машинка 
Фабричиая ул. 25. 


:09; зам редактора—2-23; отв. ‘секретаря—20-93; секретарната—20.94: 


база. 
Чи 16 апреля, (ТАСС). 


Киль. ° 


СТОЛКНОВЕНИЕ МЕЖДУ 
БАСТУЮЩИМИ 
И ШТРЕЙКБРЕХЕРАМИ 

НА УГОЛЬНОЙ ШАХТЕ В США 

НЬЮ-ЙОРК, 16. (ТАСС). Агентство 
Юнайтед Пресс ` сообщает; Что вблизи 
угольной шахты в Мидлеборо (штат Кен- 
тукки) произошло столкновение между 
бастующими шахтерами и штрейкбрехера- 
ми, Члены союза горняков, входящего в 
конгресс производственных _п| юЗов, 
установили пикет У шахты. Столкновения 
начались, когда полиция открыла огонь 
по членам профсоюза. В столкновении 
убиты председатель и вицепредседатель 
‘угольной компании, полицейский и член 
профсоюза. Среди бастующих имеются ра- 
неные. 

По утверждению агентства, 1 апреля 
около шахт уже произошло одно такое 
столкновение, во время которого было 
убито пять человек. 


СТОЛКНОВЕНИЕ МЕЖДУ РАБОЧИМИ 
И ПОЛИЦИЕЙ ШАНХАЯ 

НЬЮ-ЙОРК, `16. (ТАСС). Агентство 
Ассошиэйтед Пресс` сообщает, что сегод- 
ня в Шанхае произошло столкновение 
между бастующими рабочими английской 
текстильной фабрики и полицией. По- 
лиция открыла огонь из револьверов, ра- 
нено 20 человек. " е 

Сейчас в городе бастуют 50 тысяч ра- 
бочих. Бастующие, требуют, увеличения, 
заработной платы. 


во ря ЗАПРЕЩЕНО. 

ПОТРЕБЛЯТЬ КАРТОФЕЛЬ 
НЬЮ-МОРК, 16, (ТАСС). Агентство, 
Ассошиэйтед Пресс сообщает, что статс- 
секретарь снабжения Франции Ашар опуб- 


ликовал распоряжение,  запрещающее 
употребление в пищу картофеля в неок- 
’аспоряжение вызва- 


но недостатком картофеля для посадки. 


Засл. арт. 


Артист П. Гус 


Государственный джаз БССР под 
р В НОВО) 


2, 


Режиссеры М, Дубсон и И. Траубе! 


И. 


показывающей 


ы Профессор Д. Ойстрах. 
Композитор Д. Шостакович, 
Артистка Гос. цыганского театра «Ромэн» Ляли Черндя, 
т Эдди Рознер и другив = 


дения редакции имя, отчество, 
До 
Респубииканскан газетная типография. Грозный, проспакт Ревелюцаи, 18 


--Переонайская жоховна 
< 


делам искусств состоялось совещание 
ставителей театров, цирка и других 
риятнй искусств по вопросу - 
ия первомайской колонны. 
Первого мая’ все работники искусств 
выйдут на демонстрацию единой колон- 
ной, оформленной плакатами, лозунгами, 
отдельные сцены м3) луч- 
ших спектаклей театров. ^^ в | 
` Чечено-Ингушский драматический театр 
предполагает показать на задрапирован“ 
ной под. ты автомашине отрывки из” 
популярнейшей комедии театра «Храбрый 
Кикила». х ое 
_ Макет броненосца «Заря» из спектакля 
«Разлом» Я Стб ННа театр Рус 
ской драмы. ВА 
На тачанке промчатся Василий Ивано- 
я `Петькой 
те. 2’. 


вич Чапаев со свом ордн 
из спектакля «Чапаев» в 
` Чечёно:Иягушский ансамбль‘ песии. 
пляски продемонстрирует перед трибуной 
искусство народного танца. 

Музыкальное училище выйдет на. 
монстрацню с оркестром юных музыка 
2 ` 

'Интересной обещает быть колонна гроз- 
ненского государственного цирка. Впере. 
дн колонны пойдет процессия зверей 


(слон, лошади, медведи и другие живот- _ 


ные) под управлением заслуженного а 
тиста ры ‘орденоносца Ю. В. 
рова, На нескольких машинах жонглерыь 
эквилибристы, эксцентрики, — акробаты 
цирка продемонстрируют свое искусство, 
Заключая колонну. поедут мотоцикли“ 
сты-участники мото-аттракциона артисты 
Ващенко. ° 

Кроме оформления первомайской колон 
ны управление по делам искусств решило 
оформить макетами, щитами, стендами, фо- 
тографиями, показывающими лучшие по- 
становки театре трины магазинов на 
проспекте Революци: р 


Санитарная аэроплощадка 
„в Ялхорое 


В районном центре Галанчожского. 
она — селении Ялхорой, на высоте 1750. 
метров над уровнем моря, оборудовама 
санитарная аэроплощадка. 

Колхозники сел. Ялхорой в течение 
5-ти дней своими силами и средствами 
оборудовали площадку, ‚В этих работак 
участвовало около 300 колхозников. 


_9 апреля был совершен контрольный 
Полет санитарного самолета в Ялхорой, 
Самолет благополучно. приземлился на 
площадке. Пилоты тт. Шуин и Коротков 
признали площадку пригодной для посад- 
ки самолетов. 


“Колхозниками Ялхороя пилоты были 
зстречены с радостью и воодушевлением. 
Был устроен короткий митинг, ня котором 
выступил т. Шуин, ознакомивший колхоз- 
ников с задачами гражданской авиацин. 
Он поблагодарил колхозников за помощь, 
оказанную санавиации, у 

Теперь район обеспечивается быстрой 
врачебной помощью, в случае необходи 
мостй. До установления воздушной 
больной доставлялся из Ялхороя в Гроз- 
ный за 8—10 дней, а самолетом будет 
доставляться в полчаса. . 

4 Н. ЖОЛУДЕВ. 


—- # 
Школа среднего образования 
допризывников . 
В селенин Алхан-юрт, Пригородного 
‘района, открылась и Я ‘обра- 


зования. допризывников. В школе занима- 
ются 13 человек. 


В специальный 
учащиеся знакомятся на 
через газету «Сердало» с 
литическими событиями, 


: Извещение 


Халидов Сайды Халилович, Сулейманов 
Абубокар Касанович, Сандов Юнус Юсу+ 
пович, Козлитина Зинаида Митрофановна, 
Израилов Сайпудин, Попов Василий Афа” 
касьевич, Моржаков Иван Степанович, 
Вазаров Альбек Вазарович — вызываются, 
в оргинструкторский отдел Чеч.-Инг, об- 
кома ВКП(б), в группу по апелляциям, 
комната № 42. 


х 

Просьба ко всем гражданам и учреж- 

дениям, знающим их местожительство, со- 

общить в оргинструкторский отдел об- 
кома, 

'Оргинс 

обкома 


час  допризывники» 
родном языке 
текущими ио- 


укторский отдез Чеч.-Ингь 
Гб), 


Ответственный редактоз ит 
Р. ИВАНОВ. 


а |] 


Солисты ГАБТ: Народный а СССР И. 
ФСР А, Батурин. 
Засл. арт, РСФСР М. Семени 
Засл. арт, РСФСР. А. Мессерер, 
Артистка ©. Лепешииская, 


Козловский 


НОФИЛЬМЕ 


Пропзводство Моск. ‘ордена Ленина киностудии «Мосфильзя 
г. и 


Выпуск «Главкимопоокат». 


Всех товарищей, пишущих в газету, пзоскм указывать для све 


фапиляю и точный адрес. 


НИКОВ БУССТВ 2 


Вчера в республиканском управления | 


